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El document que teniu a les mans és  
una radiografia de les necessitats i els 
recursos que hi ha actualment a Sant 
Pere de Ribes pels joves. La diagnosi 
és una de les parts més importants 
d’un Pla Local de Joventut, ja que és 
sobre aquest document sobre el que se 
sustentaran les línies estratègiques, 
els programes i les accions que 
formaran part del futur Pla Local 
de Joventut de St. Pere de Ribes (en 
endavant PLJ) pels anys 2018-2022. 
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El document que teniu a les mans és  una radiogra-

fia de les necessitats i els recursos que hi ha actual-
ment a Sant Pere de Ribes pels joves. La diagnosi és 

una de les parts més importants d’un Pla Local de 

Joventut, ja que és sobre aquest document sobre el 

que se sustentaran les línies estratègiques, els pro-

grames i les accions que formaran part del futur Pla 

Local de Joventut de St. Pere de Ribes (en endavant 

PLJ) pels propers anys. 

Per tal de conèixer la realitat del la joventut de Sant 

Pere de Ribes i dels serveis que s’adrecen a aques-

ta població, la diagnosi es compon de tres apartats 

diferenciats tal i com recomana l’Observatori Català 

de Joventut1.

1 Observatori Català de Joventut (2011) Orientacions per 
a l’elaboració d’un pla local de joventut. 

Presentació

ANÀLISI 
DE LES 

POLÍTIQUES 
JUVENILS

CONCLUSIONS
I PRIORITZACIONS

PLA LOCAL
DE JOVENTUT

SEGUIMENT 
I AVALUACIÓ

ANÀLISI DE 
LA REALITAT 

JUVENIL

1
6 /



7 /

En primer lloc, fem una anàlisi de la realitat juvenil 

que ens ha permès aproximar-nos  a  la situació dels 
i de les joves de Sant Pere de Ribes. En segon terme, 

amb l’anàlisi de les polítiques de joventut, hem vist 
quines són les accions que s’estan desenvolupant. 

Amb la triangulació de les conclusions d’ambdós 

apartats, hem obtingut quines són les principals 

necessitats juvenils que ens serviran per a l’elabo-

ració de les línies estratègiques del Pla Local de Jo-

ventut 2018-2022.

DIAGNOSI

Conclusions: necessitats 

-causes -

recursos -oportunitats

Orientacions per al disseny 

del PLJ

                ANÀLISI DE LA        

                REALITAT JUVENIL

• Dades quantitatives (font de 

dades secundàries)

• Enquesta Jove als instituts i 

a peu de carrer (106 

enquestes)

• Dades qualitatives: 

  - Entrevistes en profunditats

 - Focus grup amb tècnics i 

tècniques

  - Focus grup amb joves

                ANÀLISI DE LES         

                POLÍTIQUES DE   

                JOVENTUT

• Anàlisi documental

• Dades qualitatives: 

    • Entrevistes en 

    profunditats

   • Focus grup amb 

    tècnics i tècniques

GRUP 

MOTOR
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Els àmbits sobre els quals hem basat aquesta apro-

ximació són de treball: inserció i ocupació; mobilitat 

i transport; habitatge; salut i acompanyament emo-

cional, formació i educació; oci i cultura; seguretat, 

cohesió social i convivència; participació ciutadana 
i funcionament intern en matèria de joventut. Tre-

ballar directament amb els joves les deteccions de 

necessitats en cadascuna d’aquestes matèries ens 

ha permès acabar definint quines haurien de ser les 
prioritats per aquest PLJ. 

Els elements que hem considerat més importants 

L’anterior PLJ recollia diverses actuacions vincula-

des a reforçar les polítiques d’emancipació juvenil a 

través de la posada en marxa de programes  d’edu-

cació, salut, habitatge...i també les polítiques de 
participació apostant sobretot per treballar amb les 

entitats amb l’objectiu d’avançar de manera cohesi-
onada amb altres municipis de la comarca amb dife-

rents accions conjuntes. També centrava un apartat 

important en matèria d’inversions i equipaments.

Aquest nou PLJ adaptant-se als canvis socials dels 

darrers anys i els perfils canviants del jovent així com 
les seves dinàmiques, opta per prioritzar sobretot 

dos grans àmbits: la cohesió social i la convivència 

vinculada a l’oci, el lleure i la cultura i tot allò que té 

a veure amb la informació, la participació des d’un 

punt de vista que faciliti al la joventut l’emancipació 

i l’accés a activitats d’oci.

Plantejament
2

2.1 LA METODOLOGIA DE TREBALL

La metodologia desenvolupada per dur a terme 

aquesta diagnosi és el resultat d’una combinació de 

diferents metodologies d’anàlisi i investigació soci-

al que ens ha permès treballar interrelacionant els 
diferents aspectes. Per a la consecució dels objec-

tius del PLJ, hem fet ús de tècniques quantitatives 
i qualitatives. 

La participació dels i de les joves es presenta com un 

dels fonaments principals de la metodologia plante-

jada en aquesta diagnosi i especialment la creació 

del grup motor: un grup de treball reduït format per 

joves que participin activament i regularment en tot 

el procés de redacció del PLJ. El grup motor assu-

meix la corresponsabilitat i el protagonisme en la 

dinamització del procés, i juga un rol de lideratge. 

FASES DE TREBALL I ACCIONS A CADA FASE:

1. Diagnosi i anàlisi de les dades actuals 

a) Anàlisi d’informació estadística i fonts secundà-

ries.

Recull de la informació existent tant del padró mu-

nicipal com d’IDESCAT i altres fonts estadístiques 

oficials, anàlisi de les diferents memòries de ser-
veis i altres instruments de planificació existents 
a Sant Pere de Ribes amb incidència en l’àmbit de 

la joventut. 
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b) Entrevistes en profunditat.

L’explotació estadística, tot i esdevenir molt útil per 
quantificar la dimensió de les característiques es-

tructurals del jovent de Sant Pere de Ribes, no ens 

ajuda a entendre les subjectivitats, és a dir, la moti-

vació i significació que els i les joves donen a les se-

ves accions i decisions a la seva realitat quotidiana. 

Per això, aquesta aproximació s’ha completat amb 
la implementació de tècniques de caire qualitatiu 

amb enquestes a peu de carrer, enquestes als 4 ins-

tituts, entrevistes en profunditat i grups de discussió  

a tècnics i tècniques i també amb els joves. 

S’han realitzat 11 entrevistes a tècnics i tècniques 
de diferents àrees de l’ajuntament, a sectors i col-

lectius diversos a entitats i “líders d’opinió”. 

L’objectiu de les entrevistes tant als responsables de 

l’ajuntament com als altres sectors ha estat: 

· Analitzar els discursos des de diferents  àrees de 

l’ajuntament i sectors per fer una aproximació a 

com es treballen, en matèria de joventut, temàtiques 

com: educació i formació, treball, habitatge, mobili-
tat i cultura, salut i convivència. 

· Detectar les relacions existents entre les diferents àre-

es i els treball transversal que s’està duent a terme. 

· Buscar complicitats per a la seva implicació en la 

redacció i execució del PLJ.

FASES DE TREBALL I ACCIONS 

A CADA FASE

1. Diagnosi i anàlisi de les 

dades actuals 

a) Anàlisi d’informació 

estadística 

i fonts secundàries

b)    Entrevistes en profunditat

c) Jornada oberta de 

participació

d) Focus grups

2. Estratègia: objectius, eixos 

i pla d’acció 

e) Jornada oberta de 

Participació i Treball

9 /
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POLICIA LOCAL
Antonio Picón, Cap 
de la Policia Local

EDUCACIÓ
Directors / es 

dels instituts del 
municipi:

Lluís Alonso INS 
Can Puig de Ribes 
Susanna Soler INS 
Montgròs de Ribes 

Estefania 
Rodríguez  INS 

Xaloc de les 
Roquetes 

Joan Torrents INS 
Alexandre Galí de 

les Roquetes 
Mediador 

ESPAI JOVE
Marc Gay

SERVEI DE MEDIACIÓ 
CIUTADANA

Javier Wilhelm, 
responsable Servei 

Mediació

CULTURA
Irene Pardo, responsable 

Festes Majors
Directores de les 

biblioteques municipals
Laia Bertran i Ester Callao 

PROGRAMA 
GARANTIA JUVENIL

 Sarai Martínez

UCER
Juan Ramón López

SERVEIS SOCIALS
Joan Pascual Educador 

social a les Roquetes 
i

 Cristina Rius Educadora 
social a Ribes. 

JOVENTUT
Lluís Soto

PROMOCIÓ 
ECONÒMICA
FEM RIBES
Eva Galera, 

tècnica del Servei 
de Promoció 
Econòmica 

Marta Magdaleno, 
tècnica comarcal 

del Servei 
d’Emprenedoria 

Local

PERSONES

ENTREVISTADES

10 /

Persones entrevistades i sector de procedència
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c) Enquestes a joves.

S’han enquestat un total de 180 joves entre els dos 
nuclis de població (Ribes i les Roquetes). 

A les Roquetes, s’ha fet 54 enquestes als instituts 
i 39 a peu de carrer. A Ribes 35 a peu de carrer i 52 
als instituts. 

S’ha buscat que els grups fossin equitatius, tot i que 
per franges d’edat els majors de 20 anys ha estat 
més difícil enquestar-los.

Les enquestes a peu de carrer s’han fet als següents 
punts: 

Roquetes: Rua Summer, Pistes  de Sant Agustí  i Cen-

tre Obert.

Ribes: Skate, Plaça de la Font, Barraques Ribes i a 

bars o punts de trobada d’oci nocturn.

93 

87 

180 joves enquestats

Les Roquetes

Ribes

15 a 
19 anys

15 a 
19 anys

20 a 

24 anys

20 a 

24 anys

29 

10

54 

23

52

12

On s’han realitzat

Les Roquetes

Ribes

A peu de carrer Instituts

11 /

Nombre d’enquestes 
per nucli

Nombre d’enquestes per 
nucli i espai segons l’edat 

Font: Elaboració pròpia.
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d) Focus grups.

Amb tècnics i tècniques de diferents àrees de 

l’Ajuntament (26 d’octubre de 2017).

El procés de participació es planteja amb l’objectiu 

de recollir el màxim d’informació subjectiva sobre 

quina és la  realitat social del jovent per contrastar-la 

amb les dades de la diagnosi prèvia, basada en la 

recopilació de la informació existent a nivell docu-

mental i estadístic. 
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Imatge 1. Sessió de treball amb els tècnics i tècniques de 
l’Ajuntament (Espai Jove de Ribes). 

Imatge 2. Mapa relacional entre els diferents agents en matèria 
de joventut.
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SERVEIS SOCIALS
Leo Solís, 

responsable 
dels projectes 

d’Infància, 
adolescència i 
joves en risc

Joan Pascual, 
Educador Social les 

Roquetes

SALUT
Julià Raventós

ESPORTS
Anabel Sánchez

CULTURA
Irene Pardo, 

responsable Festes 
Majorsl

ESPAI JOVE
Marc Gay

HABITATGE
Eva Garrido

OCUPACIÓ
Maria Milà

JOVENTUT
Lluís Soto

PROMOCIÓ ECONÒMICA
Eva Galera, tècnica del 

Servei de Promoció 
Econòmica + Servei 

d’Emprenedoria Local

DIPUTACIÓ DE 
BARCELONA
Adela Collell

PARTICIPANTS
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Participants a la sessió de treball amb els tècnics i tècniques de l’Ajuntament

Sessió dinamitzada per Núria 
Morral i Neus R. de l’As. CEPS 
Projectes Socials amb el suport 
de l’Adela Collell del Servei 
de Convivència, Diversitat i 
Participació Ciutadana de la 
Diputació de Barcelona. 



14 /

Focus grup amb joves a l’Espai Jove de Ribes (9 de 

novembre) i a l’INS Galí (16 de novembre):

14 /

2. Estratègia: objectius, eixos i pla d’acció 

A partir del diagnòstic i de les propostes sorgides 

s’elaborarà una primera proposta d’eixos estratègics 

que serviran per organitzar els següents espais de 
participació. Es treballa sobre aquests eixos: educa-

ció i formació, treball, habitatge, mobilitat i cultura, 
salut i convivència. 

e) Jornada oberta de Participació i Treball: 

Aquest espai permetrà explicar el diagnòstic i es cre-

aran comissions de treball específiques per definir 
actuacions per a l’estratègia. Cadascuna d’aquestes 

comissions es dinamitzaran a partir de diverses tèc-

niques i reflexió col·lectiva.  

Amb la voluntat de marcar les línies de treball del 

PLJ de manera compartida i debatre amb certa 

profunditat aspectes (sobretot en clau de propostes 

i accions) que es considerin claus, plantegem aquest 

espai de treball com un punt de trobada en el que 

participin joves i les persones que hauran participat 
en els focus grups. 

Una de les eines de seguiment del procés era la 

creació del grup motor format per un grup heterogeni 
de joves de Ribes i les Roquetes que s’impliqués des 

del principi en tot el procés. Tot i que hi ha hagut 
persones que s’han implicat en tot el procés, a nivell 
general la participació en aquest grup ha estat baixa 
i poc diversa, motiu pel qual hem hagut d’adaptar el 
procés a les circumstàncies i fer una rèplica de les 

trobades a Ribes i les Roquetes. 
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2.2 ESQUEMA DEL PROCÉS

15 /

1. Anàlisi d’informació estadística i fonts secundàries

2. Entrevistes en profunditat

3. Reunió grup motor (I)

4. Focus groups

1. Reunió grup motor  (II)

2. Campanya de difusió

3. Jornada oberta de Participació i Treball

1. Reunió grup motor  (III)

2.	 Elaboració	de	l’informe	final	i	retorn	de	la	informació

1. Elaboració d’un Pla d’Acció Anual 

2. Creació d’una taula Taula Jove del Pla

ACCIONS I TASQUESFASES

FASE 1
PLANIFICACIÓ 

I COORDINACIÓ

FASE 2
DIAGNOSI I 

ANÀLISIS DE LES 
DADES ACTUALS

FASE 3
ESTRATÈGIA: 

OBJECTIUS, 
EIXOS I PLA 

D’ACCIÓ

FASE 4
TANCAMENT 
DEL PROCÉS

FASE 5
AVALUACIÓ 

I IMPLEMENTACIÓ 
DEL PLA

Treball gabinet

Treball gabinet

Treball gabinet

1. Reunions de coordinació.

2. Concretar l’estratègia d’implicació 

3. Elaborar del mapa d’actors i anàlisi de les tipologies 

dels informants clau 

4. Preparació  de les entrevistes

5.	 Definir	l’estratègia	de	comunicació
6. Acordar els espais i les dates de les convocatòries

7. Criteris per a seleccionar els membres del Grup Motor 

del Pla
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INTRODUCCIÓ

L’Anàlisi de la Realitat Juvenil és un dels apartats 

cabdals en l’elaboració del PLJ. Té com a objectiu 

disposar d’una fotografia el més aproximada possi-
ble de la realitat, que ha de permetre assentar les 
bases per al disseny del Pla i de les polítiques de jo-

ventut.

Per disposar-ne s’ha treballat amb la suma de da-

des quantitatives i dades qualitatives en les que 

s’han prioritzat i potenciat les dades relacionades 

amb els temes claus per les polítiques de joventut 

del municipi.

Dades quantitatives

L’anàlisi quantitativa és una de les dues grans parts 

de la diagnosi. Les dades quantitatives aporten in-

formació objectiva sobre l’estat i la distribució dels i 

les joves de Sant Pere de Ribes, en comparació amb 

d’altres àmbits territorials com la comarca del Gar-

raf i Catalunya.

Aquesta informació ens ha permès conèixer els 
trets sociodemogràfics que caracteritzen la joventut 
del municipi i entendre quines són les seves princi-

pals necessitats, com a pas previ per al desenvolu-

pament de mecanismes encarats a donar resposta. 

Dades qualitatives

L’anàlisi qualitativa té com a objectiu recollir l’opi-

nió d’aquells/es agents amb un punt de vista privi-

legiat del col·lectiu jove, no només amb l’objectiu 

Anàlisi de la realitat 
juvenil de St. Pere de 
Ribes (ARJ)

3

de copsar diferents opinions, sinó discursos repre-

sentatius, orientacions i tendències. També és im-

portant tenir en compte que la diagnosi en la seva 

vessant qualitativa no només recull realitats, sinó 

també percepcions tant o més interessants que les 

quantitativesdoncs aporten informació subjectiva 

de gran valor a l’hora de planificar les actuacions.

La informació qualitativa és també de gran utilitat 

per complementar i interpretar les dades quantita-

tives, insuficients per poder disposar d’una informa-

ció acurada i ajustada a la realitat.

Per l’elaboració d’aquest estudi s’ha considerat 

com a jove les edats compreses entre 15 i 29anys. 

Cal tenir molt clar que partim de dues realitats i di-

nàmiques diferents entre els nuclis de Ribes i les 

Roquetes. En aquest aspecte, les dades de tipus 

quantitatiu que hem tractat agrupen les dades de 

tot el municipi i no poden reflectir aquestes dife-

rències i matisos. Per això, les aportacions de caire 

qualitatiu de tècnics i tècniques i joves coincidents 

en molts casos, ens permeten completar aquesta 

aproximació perquè sigui més real i detallada amb 

els matisos que les dades no ens transmeten.

Aquest fet cal tenir-lo en compte a l’hora de plan-

tejar les polítiques de joventut municipals ja que hi 

haurà línies de treball que podran ser compartides 

i d’altres que seran específiques per cada nucli. El 
repte d’aquest PLJ és integrar necessitats i pro-

postes de dues dinàmiques socials diferents en un 

mateix marc de treball. 
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3.1. EL MUNICIPI EN XIFRES. DADES QUANTITA-

TIVES

Evolució i estructura demogràfica

Sant Pere de Ribes amb una superfície de 40,80 km² 

el 2017, tenia 30.142 habitants (IDESCAT), que re-

presenta el 20,43% de la població total de la comar-

ca (147.504 habitants, 2017). 

Taula 1. Nombre de joves dels diferents municipis 

de la comarca del Garraf.

Municipi Joves Percentatge

Sant Pere de Ribes 4.476 27.9%

Vilanova i la Geltrú 9.578 59.7%

Cubelles 1.829 11.4%

Canyelles 570 3.5%

Sitges 3.361 22,8%

Olivella 389 2,42%

  Font: : Elaboració pròpia a través de les dades d’IDESCAT. 

El 17,8% de la població és menor de 15 anys i el 
13,9% és major de 65 anys. Els joves de Sant Pere 
de Ribes , de 15 a 29 anys, representen el  27,9%, en 
relació a la població jove de la comarca del Garraf. 

Sant Pere de Ribes és la segona població de la co-

marca amb major percentatge de joves, per darrere 

de Vilanova i la Geltrú, que té un 59,7% de la població 
jove. En contrast, municipis com Olivella, tenen una 

proporció molt baixa de joves entre el conjunt de la 
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població, amb més de 25 punts percentuals per sota 
de Sant Pere de Ribes (2,42%). 

El percentatge entre els grups per franges d’edat 

és molt equitatiu, 15 i 29 anys: 1.605 joves (35,8% 
sobre el total de joves) ; 20 i 24 anys: 1.442 de joves 

(32,2%), 25 i 29 anys: 1449 joves (32,3%).

En relació a l’estructura per edats i comparant les 

dades evolutives dels anys 2000-2005, la proporció 
de la població més majoritària compresa entre els 

25 i 45 anys i la proporció de gent gran, actualment, 
és inferior. Aquesta distribució per edats reflecteix 

una estructura demogràfica amb un pes important 

de sobretot en adults, motiu pel qual es correlaci-

ona amb l’increment d’infants, fet que fa pensar en 

un recanvi generacional important.
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Gràfic 1. 
Índex de dependència (juvenil, senil i global) a Sant Pere de Ribes

Font: Elaboració pròpia a través de les dades d’IDESCAT. 

Índex dependència juvenil Índex dependència senil

Índex dependència global

Taula 2. Evolució de la població jove de 15 a 29 anys respecte el total de la població. Sant Pere de Ribes 

(absoluts). Període 2000 - 2016.     

2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007 2006

De 15 a 19 anys 1.605 1.529 1.456 1.432 1.384 1.380 1.414 1.420 1.427 1.386 1.335

De 20 a 24 anys 1.442 1.439 1.462 1.441 1.458 1.472 1.501 1.597 1.650 1.712 1.796

De 25 a 29 anys 1.429 1.496 1.541 1.632 1.799 1.962 2.043 2.267 2.374 2.444 2.422

Total 4.476 4.464 4.459 4.505 4.641 4.814 4.958 5.284 5.451 5.542 5.553

Font: Elaboració pròpia a través de les dades d’IDESCAT. 

La població de Sant Pere de Ribes és una població menys envellida i amb un 

índex de dependència global inferior a la mitjana de municipis de la província de 

Barcelona.
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Gràfic 2. 
Índex de dependència (juvenil, senil i global) a la província
de Barcelona. 

Font: Elaboració pròpia a través de les dades d’IDESCAT. 
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Pel que fa a la distribució de la població, Ribes i les 

Roquetes són dos nuclis amb un nombre de població 

molt semblant. Destaca la dispersió d’altres nuclis, 16 

en total, amb un nombre de població variable però que 

afecta en tots els casos la mobilitat dels joves del mu-

nicipi com veurem. No es disposen de dades quantita-

tives que facin referència a les franges d’edat de cada 

nucli, però podria ser una dada interessant a tenir en 

compte de cara a estudiar mesures per a millorar la 

mobilitat. Com veurem més endavant, aquesta ha es-

tat una de les necessitats més rellevants pels joves. 

Taula 3. Nombre d’habitants i la seva dis-
tribució pels diferents nuclis del municipi. 

Sant Pere de Ribes Any 2013
Any 
2016

Can Macià 210 224

Puigmoltó 148 152
Rocamar 411 445
Roquetes, les 11.935 12.219

Sant Pere de Ribes 11.989 12.466

Torres, les 63 46

Can Lloses-Can Marcer 298 333

Vallpineda 1.095 1.185
Cards, els 242 279

Mas d’en Serra, el 1.211 1.249

Vilanoveta 28 25
Can Pere de la Plana 305 297

Colls, els 362 437

Garrofers, els 19 21

Mas Alba 271 309

Mas Perers, el 49 45
Torre del Veguer 8 9

Vinyals, els 86 101

TOTAL 29.730 29.842

Font: Elaboració pròpia a partir del padró continu de l’IDESCAT i 
l’Institut Nacional d’Estadística (INE)

Creixement de la població

El gran creixement demogràfic de Sant Pere de Ribes 
es donà a partir dels anys 50 per la immigració de 
l’època, i la conseqüència més immediata fou  l’aparició 
del nucli de Les Roquetes. Tanmateix, en aquells mo-

ments també es va donar una important arribada     d ’ 

immigrants de la resta de l’Estat a Ribes. L’any 1978 els 

habitants de Les Roquetes representaven més de la 
meitat del total de la població del municipi.

En l’evolució de la població de Sant Pere de Ribes 

podem parlar d’un creixement constant i sostingut 

fins al 2006, el període de 2006 a 2016, el creixe-

ment de la població ha estat molt reduït, i fins i tot, 
nul en alguns anys. L’increment de la població re-

sident al municipi ha estat de 11,1%, en 10 anys  

(29.842 habitants el 2016 respecte 26.859 habi-

tants el 2006). 

La distribució d’aquesta variació per grups d’edats 

ha estat la següent: de 0 a 14 anys, una variació de 
19,88%; de 15 a 29 anys, una variació de -13,55%; 

de 30 a 44 anys, una variació de 3,14%; de 45 a 64 
anys, una variació de  42,79%; de 65 a 84 anys, una 
variació de  43,16%; de 85 anys i més, una variació 
de  101,61%.
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El gran creixement demogràfic de Sant Pere de Ribes 
es donà a partir dels anys 50 per la immigració de 
l’època, i la conseqüència més immediata fou  l’aparició 

habitants de Les Roquetes representaven més de la 

fins al 2006, el període de 2006 a 2016, el creixe
ment de la població ha estat molt reduït, i fins i tot, 

ha estat la següent: de 0 a 14 anys, una variació de 

de 30 a 44 anys, una variació de 3,14%; de 45 a 64 
anys, una variació de  42,79%; de 65 a 84 anys, una 
variació de  43,16%; de 85 anys i més, una variació 
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Gràfic 3.
Creixement de la població els darrers 20 anys 

Font: Elaboració pròpia a partir del padró continu de l’Institut d’Estadística de Catalunya (IDESCAT)
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La taxa de natalitat del 2015 (IDESCAT) és del 9,1%, 
lleugerament superior a la que presenta la comarca 

del Garraf (8,4%) i similar a la de Catalunya (9,5%). 
En el període 2013-2014, la taxa bruta de natalitat va 

ser de 10,7 nascuts vius per cada 1.000 habitants, 
amb 619 nadons (una variació de 0,7% de nadons 

respecte al període 2011-2012). 

Segons dades del Pla Integral de Salut de Sant Pere 

de Ribes, en relació als naixements l’any 2014 van 

ser principalment les mares de 30 a 34 anys (36,5% 
dels naixements) i de 35 a 39 anys (28,1% dels naixe-

ments), mentre que en 2004 van ser en dones de 30 

a 34 anys (39,9% dels naixements) i de 25 a 29 anys 
(24,7% dels naixements).
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Font: IDESCAT 2015. 

Gràfic 4. 
Taxa de natalitat

Taula 4. Registre de Naixements any 2014.

Naixements 

2015

Sant Pere 

de Ribes
Garraf Catalunya

Nens 130 608 36.406

Nenes 141 627 34.044

Total 271 1.235 70.450

Font: IDESCAT 2015
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Al bienni 2013-2014, la taxa general de fecunditat va 

ser de 42,7 nascuts vius per 1.000 dones en edat 

fèrtil (dones de 15-49 anys), mentre que en el bien-

ni 2011-2012 va ser de 41,5 nascuts vius per 1.000 
dones en edat fèrtil. A Catalunya, aquesta xifra es 

situa en 41,2 en l’any 2014. En relació a les dades 

fecunditat en el període 2013-2014, el nombre mitjà 

de fills, Índex Sintètic de Fecunditat, per dona, al mu-

nicipi va ser de 1,42. L’edat mitjana de maternitat en 

aquest període va ser de 31,41 anys. El 2014, 20,3% 

dels naixements correspon a mares de nacionalitat 

estrangera, mentre que en 2013 va ser el 21,0%.

Moviments migratoris 

Pel que fa al creixement natural migratori (2015), 
trobem que el saldo migratori en relació a la provín-

cia de Barcelona és un mica inferior, 1,17 per mil ha-

bitants, que suposa una ràtio d’immigració exterior 

del 25,61%, respecte l’1,73 per mil habitants, que su-

posa la ràtio del 41,08% de la província de Barcelona 

(segons les dades de la Diputació de Barcelona).

Taula 5. Creixement natural migratori en valors ab-

soluts i relatius respecte el total de la població dels 

anys 2005 i 2015. 

Població 

Immigrada i 

Emigrada

Població 

Total
Percentatge

2015 576 29.842 1,93%

2005 1.873 26.108 12%

Font: IDESCAT 2015.

L’any 2005, la població d’immigrants i emigrants re-

presentaven el 12% de la població total del municipi. 

El mateix índex, al 2015, va ser de 1,93% (IDESCAT). 
Fet que ens indica que el flux d’immigració i emigració 

ha disminuït considerablement en els darrers anys. 
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Gràfic 5.
Evolució de la població 

nacional i estrangera

Font: Elaboració pròpia a 
partir de l’IDESCAT

Taula 6. Origen de la població de Sant Pere de Ribes, Garraf i Catalunya (en valors absoluts i relatius).

Sant Pere de Ribes Garraf Catalunya

Núm. % Núm. % Núm. %

Catalunya 19.294 64,6% 94.819 64,6% 4.880.987 64,9%

Resta d’Espanya 5.335 17,9% 27.088 18,4% 1.348.713 17,9%

Estranger 5.213 17,5% 24.969 17,0% 1.292.896 17,2%

Total 29.842 100% 146.876 100% 7.522.596 100%

Origen de la població

La població de Sant Pere de Ribes presenta una dis-

tribució segons l’origen similar a la majoria de locali-

tats catalanes, conseqüència dels processos migra-

toris que tradicionalment han configurat l’estructura 
poblacional del municipi.

El 2016, la població estrangera representa el 17,5% 
del total de la població del municipi, dada molt  simi-

lar amb la comparativa amb la comarca del Garraf 

i Catalunya.  Respecte l’evolució de la població 

nacional i estrangera en el període 2006-2016, 

observem un creixement sostingut de la població 

procedent de Catalunya, un descens també sostin-

gut de població que té procedència de la resta de 

l’estat i una petita remuntada respecte el 2012 de 

població estrangera. 

Font: Elaboració pròpia a partir de l’IDESCAT
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Taula 7. Nacionalitats dels joves de Sant Pere de Ribes en valors absoluts. 

Font: Elaboració pròpia a partir de l’IDESCAT

Segons principals nacionalitats per grans zones, el 

85% de les persones empadronades és de naciona-

litat espanyola el 7,1% de la població procedeix d‘Eu-

ropa, sobretot dels països de la Unió Europea (2.139 

habitants) el 2,7% de la població és procedent del 
continent africà i el 2,5% és d’Amèrica del Sud.

Si ens fixem en els joves de 15 a 29 anys, de la ma-

teixa manera hi ha una clara correspondència, és 
a dir, el percentatge majoritari de joves estrangers 

són procedents de la UE, 353 joves, seguida pels de 
nacionalitat de països de l’Àfrica, amb 169 joves, i 

d’Amèrica del Sud, amb 161 joves. 

Espanya Resta 
UE

Resta 
Europa Àfrica Amèrica del 

Nord i Central
Amèrica del 

Sud
Àsia i 

Oceania Total

De 15 a 19 anys 1.358 90 9 44 8 57 4 1.605

De 20 a 24 anys 1.205 105 9 59 12 55 12 1.442

De 25 a 29 anys 1.178 158 9 66 13 49 9 1.429

Total 3741 353 27 169 33 161 25 4.476
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Formació i educació

Nivell d’instrucció de la població jove del municipi, 

la comarca i Catalunya.

Contextualitzant la realitat de la població jove de 16 

a 29 anys de Sant Pere de Ribes amb la del Garraf 

i de Catalunya, podem observar les seves singulari-

tats en relació amb el nivell d’estudis.
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Els tres àmbits territorials presenten xifres similars  

en quant a estudis d’ESO, Primària o Batxillerat ele-

mental, però es destaca una diferència considerable 

de joves que tenen la secundària post-obligatòria. 

Gràfic 6. 
Nivell d’instrucció de la 

població jove del 
municipi, la comarca i 

Catalunya.

	

Font: Elaboració pròpia a 
partir de l’IDESCAT

Sant Pere de Ribes Garraf Catalunya

30%

25%
20%

15%
10%

5%
0%

No sap 
llegir o 

escriure

Sense
estudis

Primer
grau

ESO, 
EGB o 
Batx.

elemental

Secundària Estudis
Universi-

taris



27 /27 /

Taula 8. Població de més de 16 anys segons nivell d’instrucció a Sant Pere de Ribes. El Garraf i Catalunya. 

Sant Pere de 
Ribes % Garraf % Catalunya %

No sap llegir o escriure 442 2,1% 1819 1,5% 106.217 1,7%

Sense Estudis 1918 9,4% 8389 7,0% 517.107 8,3%

Primer Grau 5856 28,9% 14984 12,5% 837.313 13,4%

ESO. Primària o Batx. Elemental 5688 28,1% 33328 27,8% 1.762.340 28,3%

Secundària post-obligatòria 4081 20,1% 33480 28,0% 1735724 27,8%

Estudis universitaris 2269 11,2% 27530 23,0% 1264747 20,3%

TOTAL 20254 100% 119530 100% 6.223.448 100%

Taula 9. Joves de 16 a 29 anys, segons nivell d’instrucció i sexe. Cens 2001 (valors absoluts)

Homes Dones Total Percentatge

No sap llegir o escriure 11 16 27 0,5%

Sense Estudis 61 32 93 1,8%

Primer Grau 558 331 889 17,2%

ESO. Primària o Batx. Elemental 1111 972 2083 40,4%

Secundària post-obligatòria 681 825 1506 29,2%

Estudis universitaris 240 306 546 10,5%

TOTAL 2662 2482 5154 100%

Font: Elaboració pròpia a partir de l’IDESCAT No es disposen de dades més actualitzades.

Font: Elaboració pròpia a partir de l’IDESCAT
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Oferta formativa

A nivell de recursos i centres de titularitat pública, el 

municipi compta amb 4 instituts: Institut Can Puig, 

l’Institut Montgròs de Ribes, l’Institut Alexandre Galí 

i el Xaloc de les Roquetes. També compta amb un 

Centre de Formació d’Adults, però no disposa d’es-

coles municipals d’arts escèniques i artístiques o 

altres centres d’ensenyament (IDESCAT, 2016). Pel 

que fa a oferta educativa el municipi ofereix batxille-

rat i els següents cicles formatius:

Nom del centre               Tipus d’ensenyament

Institut Can Puig

Ribes

· CFGM Gestió administrativa

· PFI Auxiliar de vendes, oficina i atenció al públic

Institut Alexandre Galí

Les Roquetes

· CFGM (opció DUAL) Atenció a persones en situació de 
dependència

· CFGS (opció DUAL) Animació sociocultural i turística

· CFGS Integració social

Centre Formació Adults 

· Adaptació de l’educació secundària obligatòria per a les 
persones adultes

· Llengua estrangera anglès

· Llengua castellana

· Llengua catalana

· Llengua estrangera francès

· Informàtica - nivell inicial

Servei de Català de Sant Pere de Ribes 
(Consorci de Normalització Lingüística)

.	 Acolliment lingüístic a persones immigrades

.	 Cursos de cWatalà per a la població adulta (Inicial, B1, B2, B3, 
elemental, intermedi, suficiència i altres complementaris /
específics)
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Escolarització del jovent

Respecte l’evolució de l’escolarització dels joves de 

Sant Pere de Ribes del curs 2014-2015 en relació al 
curs 2013-2014, hi ha hagut un creixement significatiu 
del primer cicle d’educació infantil que es correspon a 

l’increment de la població adulta en edat de tenir fills.
(En el moment de l’elaboració de la diagnosi no s’ha 
pogut disposar de dades més actualitzades).

Taula 10. Variació de l’escolarització dels joves i 

les joves entre els cursos 2014-2015. 

% variació curs
13/14 - 14/15

 Primer cicle d’educació infantil 37,82%

 Segon cicle d’educació infantil -8,37%

 Primària -0,76%

 Educació secundària obligatòria 3,55%
 Batxillerat 3,31%

 Cicles formatius de grau mitjà -5,08%

 Cicles formatius de grau superior -5,88%

Font: Elaboració pròpia a través de les dades de la Diputació de 
Barcelona

Taula 11. Nombre d’estudiants que van cursar en-

senyaments post-obligatoris el curs 2014-2015

16 a 17 a 18 a 19 a 20 a i més Total

Batxillerat 130 115 36 11 3 295
CFGM 8 27 28 15 24 102

CFGS 0 0 4 5 69 78

Font: Elaboració pròpia a través de les dades Estadístiques del 
Departament d’Ensenyament
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· PFI Auxiliar de vendes, oficina i atenció al públic

(Consorci de Normalització Lingüística)

.	 Acolliment lingüístic a persones immigrades

.	
elemental, intermedi, suficiència i altres complementaris /
específics)
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Treball: inserció i ocupació

L’any 2016, segons les dades de la Diputació de Bar-

celona, la població activa registrada era de 13.254 
persones, representa el 45,4% del total de població. 

Ocupació 

El nombre de joves ocupats menors de 30 anys, en 

data de setembre de 2017, és de 1.605 persones, 

segons les dades del Departament d’Empresa i Co-

neixement. 

En els darrers 10 anys, 2007 a 2016,  l’evolució de 

la contractació registrada en els joves menors de 

30 anys va disminuir en el període de 2009-2014. 

Tanmateix, en els dos darrers anys, 2015 i 2016 ha 
experimentat un increment situant-se en valors si-

milars als del 2007. S’ha observat un increment sig-

nificatiu entre els mateixos períodes. Si comparem 

l’agost del 2016 amb el de 2017, gairebé en totes les 

granges d’edat, especialment entre les edats de 30 

a 44 anys (12,60%). Entre els joves de 20 a 24 anys, 

l’increment de l’ocupació ha estat del 7,77% fet que 

fa pensar en una possible recuperació de la situació 

econòmica.

Tot i així, cal recordar que proporcionalment el nom-

bre de joves el 2017 respecte el 2007 és menor, de 

manera que podríem dir que l’increment la contrac-

tació ha incrementat notablement. 

Atur

La taxa d’atur ens permet analitzar les dades d’atur 

en relació al total de la població activa del municipi. 

La taxa de d’atur juvenil de Sant Pere e Ribes, al trans-

curs del període 2012 a 2016, ha estat molt elevada, ar-
ribant al 2012 a 71,8%. En el període 2012 es va registrar 

l’augment d’aturats més significatiu dels últims anys. 

Del total de població aturada, un 42,69% és de per-

sones majors de 45 anys i un 88,19% és població 
sense estudis o educació general.

En relació als sexes, la taxa d’atur jove femenina és 

del 43,6% en la franja de noies de 20 a 24 anys (2016), 

a més de set punts percentuals per sobre de la taxa 

d’atur jove masculina.  Per altra banda, la taxa d’atur fe-

menina, en la franja de noies de 25 a 29 anys, es troba 
a 89,2%, 2 punts percentuals per sobre de la taxa d’atur 

joves masculina. Per tant, la diferència dels  joves atu-

rats segons el gènere és un aspecte a considerar. 

La taxa d’atur més alta es troba en el sector serveis, 

que es correspon força amb les dades de la resta 

de la província de Barcelona (72,16% respecte el 

70,24% de la província).

Per grups d’edat destaquem uns valors superiors 

entre els joves de 16 a 24 (17,82%), i a partir dels 55.

Inserció. Programa de garantia juvenil.

Són nombrosos els programes que s’estan duent 

a terme en el marc del Programa de Garantia Ju-

venil des del maig 2015. El Programa de Garantia 
Juvenil, atén a joves de 16 a 29 anys que no estiguin 

estudiant ni treballant, independentment de la for-

mació basal que tinguin, per tal d’oferir un seguit de 

recursos, programes i acompanyament per afavorir 
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En relació al nivell d’estudis dels joves inscrits, del 73% 

de joves de Roquetes, un 40% no té l’ESO; un 33% té 

l’ESO; un 16% té Cicles Formatius; un 6% té estudis 

Universitaris; i un 4% respon a altres (PFI o Batxillerat). 

En relació al nivell d’estudis dels joves inscrits, del 

37% dels joves de Ribes, un 25% no té l’ESO, un 37% 
té l’ESO, un 20% té Cicles Formatius, un 17% té estu-

dis universitaris, i un 1% respon a altres (PFI o Batxi-

llerat)

Oci, cultura i esports

Equipaments culturals i juvenils públics

Sant Pere de Ribes compta amb 7 equipaments cí-

vics i culturals, dels quals 1 és destinat en exclusi-

va als joves, l’Espai Jove de Ribes. Les Roquetes en 

canvi no compta amb un punt de referència en ex-

clusiva per als joves. A les Roquetes, compten amb 

els equipaments culturals  del Centre Cívic l’Espai i la 

Biblioteca Josep Pla. Tots dos són de caire genèric 

i, de manera puntual, organitzen algunes activitats 

destinades a joves. 

Usos dels equipaments culturals i juvenils

El Centre Cívic i Cultural El Local (Ribes) ha reobert 
les portes el 22 d’abril de 2017. S’ha format una Co-

missió de programació amb entitats i Ajuntament. 

S’ha anat registrant un creixement progressiu de 
persones usuàries, que al mes de desembre va arri-

bar a ser de 5.268 visites. 

En el Centre Cívic l’Espai (Les Roquetes), el nombre de 

visites, després de la biblioteques municipals, és el ter-
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les seves oportunitats en la inserció laboral o en el 

retorn al sistema educatiu.

Taula 12. Nombre d’aturats i taxa d’atur segons les 

edats al municipi i a la província de Barcelona.

Sant Pere de 
Ribes

Província de 
Barcelona

Total Taxa 
d’atur Total Taxa 

d’atur

De 16 a 
24 anys 139 17,82% 18.439 12,92%

De 25 a 
34 anys 369 14,28% 52.922 9,86%

 De 35 a 
44 anys 571 13,16% 79.606 9,86%

De 45 a 
54 anys 605 16,67% 86.912 13,07%

De 55 a 
64 anys 586 26,02% 92.846 21,27%

TOTAL 2.270 16,71% 330.725 12,78%

Font: Elaboració pròpia a través de les dades de la Diputació de 
Barcelona

Des de maig de 2015 al maig de 2017, s’han ins-

crit al Programa 362 joves del municipi de Sant 

Pere de Ribes, dels quals 134 són del nucli de 

Ribes (37%) i 228 són del nucli de Les Roquetes 

(73%). Del total dels 362 joves inscrits, el 60% són 

nois i el 40% són noies. 

En relació a les edats dels joves inscrits, 36% respo-

nen a la franja d’edat de 16 a 20 anys; 42% responen 

a la franja d’edat de 21 a 25 anys; i el 22% són de la 
franja de 25 a 29 anys.
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cer equipament que rep més visites. El total de 38.101 

visites al 2017, s’ha registrat una disminució de visi-

tes en relació a l’any anterior (-6,9%). El Centre Cívic 

de l’Espai funciona, principalment, com a receptacle de 

les activitats organitzades per les entitats locals. 

El Centre Cultural l’Escorxador (Ribes) és un equi-

pament que s’utilitza, fonamentalment, per a activi-

tats d’entitats (reunions, assemblees, cursos, xerra-

des....) i per a les relacionades amb els balls populars 

de Ribes. El 2017, ha comptat amb 779 visites, amb 
una disminució respecte l’exercici anterior de 31%. 

La Sala Polivalent de Can Puig, que és la que acull 

més activitats d’entitats, ha rebut al transcurs del 
2017, 3.850 visites, que representa un augment de 
les visites d’un 15,75%, en relació a l’any anterior.

En relació a l’Espai Jove (Ribes), després d’un 

llarg període tancat (del 2010 al 2016), a finals de 

2016 va reobrir incorporant la figura d’un dinamit-

zador juvenil. L’Espai Jove ofereix entre d’altres 

activitats, el buc d’assaig que ha estat utilitzat per 
13 grups de música del municipi durant el 2016. 
Al 2016, es va registrar una disminució del 21% 

d’usuaris i usuàries de l’Espai Jove, en relació a les 

dades que s’havien registrat en el primer període 
de funcionament i, el 2017, ha rebut 2.639 visites, 
que representa un 34%, de disminució amb l’any 

anterior. Cal analitzar a què es deu aquesta dis-

minució i, en qualsevol cas, aquest anàlisi ha de 
servir per repensar els usos que es fan d’aquest 

espai, la tipologia d’usuaris i usuàries, així com la 

difusió i les activitats que s’hi organitzen.

Segons dades municipals els equipaments culturals 

del municipi, al 2017 van rebre un total de 149.278 

visites, un 3,55% menys que el 2016 (154.766).  Hi 
ha hagut una davallada d’usuaris i usuàries general 

dels equipaments i sales culturals i juvenils, excep-

tuant el Centre Cívic i Cultural El Local, que degut a 

la seva recent inauguració encara no es disposen de 

dades per fer-ne la comparativa.

Les Biblioteques Manuel de Pedrolo (Ribes) i Jo-

sep Pla (Les Roquetes) van rebre el 43,2% (2016) 

i 66,07% (2017) del total de visites a equipaments 

culturals i juvenils, tot i la disminució de visites 

que han experimentat en relació als darrers anys, 
el 2017 ha estat molt menor. Mantenim que el seu 

paper és principal com a referent d’espai cultural 

i també com a centre d’activitats i dinamització 

comunitària, gràcies a projectes com “Debat a Bat“ 

i el Projecte “Secció Jove: Tria Jove!“, i el Club de 

Lectura Jove de la Biblioteca Josep Pla (octubre a 

desembre 2016).

Equipaments esportius

El municipi compta amb un ampli ventall d’oferta es-

portiva, 16 equipaments esportius a Ribes i 10 equi-

paments esportius a les Roquetes (vegeu la relació 

d’equipaments a l’annex 3). 

Entitats culturals del municipi

El municipi de Sant Pere de Ribes compta amb un 

nombre ampli d’entitats i associacions, en total 

s’identifiquen 37 com a entitats culturals (vegeu el 
llistat l’annex 2). Aquestes associacions porten a ter-
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me activitats per adults i/o per a joves amb recolza-

ment del Servei de Cultura i Joventut.

No totes tenen una activitat contínua i permanent du-

rant l’any. La majoria d’entitats són de caire cultural i 

tenen com a objectiu principal oferir una part de l’oci 

que es dóna al municipi. També promouen les festes 

locals donant suport als actes institucionals.

La majoria d’entitats  tenen una llarga tradició his-

tòrica. El Servei de Cultura i Joventut ofereix espais 

a les entitats amb equipaments gestionats direc-

tament des d’aquest àmbit, i promou l’assessora-

ment en la constitució i seguiment específic de les 
entitats, ja que se’ls dóna l’oportunitat d’autogestio-

nar-se amb suport tècnic i econòmic.

Salut i acompanyament emocional

Embarassos en mares joves 

En el període 2011-2014, el nombre d’embarassos 

de mares joves (de 15 a 20 anys) ha incrementat 

(d’un 1,6% a un 4,1%). Es destaquen embarassos 

en joves de 15 i 17 anys, quan anys enrere no n’hi 
havia hagut.

El gruix de natalitat per part de mares joves de Sant 

Pere de Ribes es concentra entre les edats de 19-20 

anys.

Consum d’Alcohol.

L’alcohol és considerada com la droga més consu-

mida i acceptada socialment. El consum excessiu 
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i habitual d’alcohol pot augmentar el risc de tenir 
malalties, agreujar els problemes físics, psíquics i 

socials, i pot perjudicar les relacions familiars i labo-

rals. A més, pels mecanismes de tolerància i neuroa-

daptació cerebral, a mitjà i llarg termini el consum pot 

derivar en dependència de l’alcohol o alcoholisme.

El 3,8% de la població catalana de 15 anys i més fa 
un consum de risc d’alcohol; el 61,9% fa un consum 
d’alcohol de baix risc i el 34,4% no consumeix alcohol.

La prevalença de bevedors de risc d’alcohol és més 
elevada en els homes de totes les edats. El percen-

tatge més elevat de bevedors de risc s’observa en el 

grup de 15 a 24 anys. Les dones, en canvi, tenen un 
percentatge més alt de no consum.

Actualment, no disposem de les dades de consum 

d’alcohol de St. Pere de Ribes.

Consum de cànnabis

Entre les drogues il·legals, el cànnabis és la subs-

tància més consumida a Espanya. El cànnabis ha 
deixat de ser una substància etiquetada negativa-

ment per convertir-se en una de les drogues més 

tolerades per l’opinió pública i també valorada com 
a beneficiosa. El nivell de perillositat del cànnabis 
percebut per la població és el més baix  de totes les 

drogues il·legals.

Segons dades extretes del Pla de Salut Integral de 

Sant Pere de Ribes, a Catalunya, ha consumit càn-

nabis alguna vegada a la vida el 29,6% de la població 

de 15 a 64 anys, el 7,5% n’ha pres en els últims 12 



34 /

mesos, el 4,4% en els últims 30 dies i l’1,6% diària-

ment. El consum de cànnabis, independentment de 

quan es faci el consum, és superior en els homes 
que en les dones. El consum mensual i el diari és 

superior en les persones entre 20 i 24 anys.

Tampoc en aquest cas es coneix quin és el consum 

de cànnabis en la població juvenil de St. Pere de Ri-

bes.

La Salut Mental 

L’Organització Mundial de la Salut (OMS) defineix 
la salut mental com a “un estat de benestar en el 

qual l’individu és conscient de les seves capacitats, 

pot enfrontar-se a les exigències normals de la vida 

i treballar de forma productiva i fructífera, i és capaç 

de contribuir a la seva comunitat”. Així, ens trobem 

davant una definició de salut mental àmplia, en un 
sentit positiu, que defuig d’una definició de salut 
mental centrada en la malaltia. En aquesta línia, la 

OMS defineix la salut mental seguint la lògica en què 
defineix a la salut: 

“La Salut és un estat de complet benestar físic, men-

tal i social i no solament l’absència d’afeccions o 

malalties”. 

Segons dades extretes del “Diagnosi de l’abordat-

ge en l’atenció en salut mental, Vilanova i la Geltrú 
2016”, elaborades a través de l’Enquesta Catalana 

de la Salut (2014), el 8,5 % de la població catalana de 
15 anys i més té risc de patir un Trastorn Mental. La 
prevalença és més elevada entre les dones en tots 

els grups d’edat, entre les persones que pertanyen 

34 /

a les classes més desfavorides i entre les que tenen 

estudis primaris o que no en tenen.

Durant l’any 2014, els Centres de Salut Men-

tal d’Adults (CSMA) de Catalunya han atès vora 
170.000 persones, una xifra que suposa un 2,5% 
de la població de Catalunya. 

D’aquests pacients, 55.963 corresponen a nous 
casos, quasi un 1% de la població de Catalunya. 

Les persones amb un Trastorn Mental Greu (TMG) 

suposen un terç de la població atesa als CSMA i 

per tant, gairebé la meitat de les visites realitza-

des pel CSMA. 

El Centre de Salut Mental Infantil i Juvenil (CSMIJ) 

de Catalunya, durant el 2014, va atendre 59.570 
persones, un 7% més que l’any 2013. Aquest vo-

lum representa el 4% de la població de Catalunya 

menor de 18 anys. 

Els infants i joves van realitzar una mitjana de visites 

de 6,2 a l’any. Del total de la població atesa, 25.136 
menors corresponen a nous casos. En els darrers 6 

anys el nombre total de persones ateses al CSMIJ 

ha crescut un 28%. Una de cada 8 persones ateses 
pateix un TMG, un 53% més que l’any 2009. 

L’àmbit infantil i juvenil és on el tractament fami-

liar és més necessari i efectiu. En aquest sentit, el 

50% de les famílies dels pacients atesos al CSMIJ 
han realitzat visites especificades com a tractament 
familiar durant el 2014. No disposem però de dades 

sobre el nombre de casos detectats i atesos de TSM 

del municipi.
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Mobilitat, transport i infrastructures

El cotxe és el transport més utilitzat, mentre que el 

transport públic segueix tenint pocs usuaris en re-

lació a la comparativa comarcal. Podria ser degut a 

l‘oferta limitada del servei.

Taula 13. Dades d’usuaris per modalitat de trans-

port (en valors absoluts i relatius). Comparativa 

entre Sant Pere de Ribes, i la comarca.

Trans-
port 
Privat

Trans-
port 
Públic

Trans-
port. No 
motorit-
zat

No es 
desplaça

Sant Pere 
de Ribes 6.663 1.561 1.020 1.077

Garraf 31.381 9.392 7.693 5.411

% Sant 
Pere de 
Ribes

23,1% 5,4% 3,5% 3,7%

% Garraf 20,9% 6,3% 5,1% 3,6%

Font: Dades elaborades a través d‘Institut d’Estadística de 
Catalunya (IDESCAT)

Mobilitat dels i les joves

La mobilitat per rao d’ocupació del jovent és força 

elevada, factor que ens fa veure que hi ha una de-

pendència dels mercats de treball i els llocs d’estudi 

de localitats situades sobretot a l’àrea metropolitana 

de Barcelona, Vilanova i la Geltrú i Sitges.

Dels 4.961 alumnes residents en edat escolar, és a 

dir de 6 a 16 anys, el 78,1% estudien a la mateixa po-

blació (IDESCAT, 2016). Si és comparat amb el Gar-
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raf o amb Catalunya, el percentatge de joves que 

estudien al mateix municipi és superior (se situa 

entre el 83 i el 84% respectivament), fet que ens de-

mostra una gran mobilitat dels joves de Sant Pere 

de Ribes per estudiar. 

Les principals destinacions per estudiar són tam-

bé Barcelona, Vilanova i la Geltrú i Sitges. Les dues 
primeres opcions són principalment per estudiar a 

la Universitat o cicles formatius que no s’ofereixen 

al municipi.

Seguretat Vial. Accidents de trànsit  i joves. 

Les  següents dades han estat facilitades pels tèc-

nics que han elaborat el Pla Integral de Salut de 
Sant Pere de Ribes. Les dades presentades a con-

tinuació han estat recollides mitjançant la platafor-
ma de recollida de dades del SIDAT (Sistema Inte-

gral de Recollida de Dades d’Accidents a Catalunya) 

que és el registre dels accidents de trànsit que cada 

unitat policial remet al Servei Català de Trànsit per 

al seu estudi. Aquest sistema abasta els accidents 

de trànsit amb víctimes que es produeixen a Cata-

lunya. 

Les dades corresponen als accidents de trànsit 

amb víctimes ocorreguts en el municipi i no són in-

dicadors de la població empadronada.

En el període 2013-2015, es van produir al munici-
pi 111 accidents de trànsit amb víctimes, igual que 

el període 2010-2012. Aquests accidents van oca-

sionar 166 víctimes (variació del 6,4% respecte al 
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2010-2012) amb 17 morts i ferits greus (variació del 

6,4% respecte al trienni 2010-2012). 

L’índex d’accidentalitat del trienni 2013-2015, s’ha 
vist incrementat en relació al trienni 2010-2012. Tot 

i així, l’índex d’accidentalitat en joves ha disminuït el 
darrer trienni de 78 accidents a 64.

El percentatge de positius en les proves d’alcoholè-

mia realitzades en 2015 en els accidents de trànsit 
amb víctimes va ser del 7,7%. Mentre que al 2014 

va ser del 6,6% (Dades facilitades pel Pla de Salut 

Integral de Sant Pere de Ribes, 2017 i elaborades a 

través del Registre SIDAT del Servei Català de Tràn-

sit. Diputació de  Barcelona. No disposem de dades 

per franges d’edat. 

Per altra banda, segons les dades facilitades pel Pla 

de Salut Integral de Sant Pere de Ribes, 2017,  (ela-

borades a través del Registre SIDAT del Servei Català 

de Trànsit. Diputació de Barcelona) l‘evolució de l’ús 
d’accessoris de seguretat en víctimes per accidents 

de trànsit ha millorat l’ús del casc en ciclomotors i 
motocicletes, assolint el 100% d’ús. Percentatge que 
també és assolit amb un 100%, en relació a l’ús del 
cinturó de seguretat i sistemes de retenció infantil.

En relació a l‘evolució dels accidents de trànsit, se-

gons franja del dia observem que en el darrer perí-

ode han disminuït els accidents de tarda, han aug-

mentat de forma sostinguda els accidents de nit 

i han augment considerablement els accidents del 
matí, en relació al període 2010-2012. 
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Gràfic 7.
Evolució dels 

accidents amb 
víctimes i del 

número de víctimes 
ocorreguts al 

municipi

Font: Registre SIDAT del 
Servei Català de Trànsit. Dipu-
tació de Barcelona. Extret del 
Pla de Salut Integral de Sant 

Pere de Ribes, 2017
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Font: Pla Integral de Salut de 
St. Pere de Ribes (2017)
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Seguretat

Taula 15. Nombre de delictes lleus i greus. 

(any 2016).

Delicte 

Delictes Greus 566

Delictes Lleus 495

Font: Elaboració pròpia mitjançant dades municipals, 

2016

Les dades presentades són les totals, és a dir, les 

registrades tant per Mossos com pel Cos de Policia 

Local. 

En relació a les dades d’infraccions penals cone-

gudes al municipi durant 2016, segons el Servei 

de Policia Municipal de Sant Pere de Ribes, són 

les infraccions que s’ha tingut notícia, bé per de-

núncia davant de qualsevol cos policial, bé per 
actuació d’ofici. 

En relació al percentatges de delictes greus i delic-

tes lleus resolts, fluctua entre un 30% i un 40%, apro-

ximadament.

És important destacar que des del Servei de Poli-

cia Local no es treballa amb la dada de les edats, 

de manera que no podem saber quin percentat-

ge d’aquestes accions delictives és comesa per 

joves. 

Habitatge

Taula 14. Relació del règim de tinença entre dife-

rents períodes a Sant Pere de Ribes

 Règim tinença
Any 

1991
Any 

2001
Any 

2011

 Propietat Pagada 2.120 3.123 3.369

Propietat Pagaments 
Pendents 1.212 3.793 5.443

Propietat Herència 
o Donació

181 211 320

 Lloguer 360 604 1.209

 Altres 107 342 710

 Total 3.980 8.073 11.051

Font: IDESCAT

En relació al règim de tinença, i a la correlació en 

els anys 1991, 2001 i 2011, al període 1991-2001 hi 
va haver un increment molt més notable, on va in-

crementar en 4.093 les tinences d’habitatges. En el 
període 2001-2011, hi ha va haver un total de 2.978 
tinences d’habitatges; es van comprar 1.115 habi-
tatges menys degut a la crisi econòmica. 

Per altra banda, també destaquem que en la dècada 

entre 2001 i 2011, el nombre d’ habitatges que s’han 
pagat ha estat de 3.369, similar a l’any 2001 (3.123),.
Els habitatges de lloguer s’han doblat en la dècada 
del 2001-2011, passant de 604 habitatges a 1.209, 
l’any 2011. 
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Principals Delictes Greus, 2016

Contra al Patrimoni 393

Contra la Seguretat Viària 57
De les Lesions 30

Contra la Llibertat 14

De les Tortures i Delictes contra la 
Integritat Moral 21

Contra la Llibertat Sexual 5
Contra Les Relacions Familiars 8

Contra l’Administració de Justícia 13

Contra l’Ordre Públic 10

Altres 15
Total 566

Principals Delictes Lleus, 2016

Contra el Patrimoni 380

Contra les Persones 111

Contra l’Ordre Públic 3

Contra els Interessos Generals 1

Total 495

Taula 16. Nombre i tipificació de delictes greus

Font: Elaboració pròpia mitjançant dades municipals, 

2016

Font: Elaboració pròpia mitjançant dades municipals, 

2016

Taula 17. Nombre i tipificació de delictes lleus

Dels 393 Delictes Greus Contra el Patrimoni, des-

taquen: 202 robatori amb força;32 danys; 22 ro-

batori amb violència/ intimidació; 28 robatori-furt 

d’ús de vehicle motor; 9 estafes bancàries; 78 
furts.

Dels 57 Delictes Greus Contra la Seguretat Viària, 
destaquen: 28 Conduir sota els efectes d’alcohol.

Dels 30 Delictes Greus De Les Lesions, destaquen: 

19 maltractament en l’àmbit de la llar.

Dels 21 Delictes Greus De Les Tortures i Delictes 

Contra La Integritat Moral que corresponen tots a 

violència física/psíquica habitual a l’àmbit familiar.
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3.2 PRINCIPALS NECESSITATS DELS JOVES DEL 

MUNICIPI. DADES QUALITATIVES.

Les reflexions dels grups de treball de diagnosi cele-

brats amb joves, entitats i professionals aporten in-

formacions que les dades quantitatives disponibles 

no ofereixen i que complementen en bona mesura 

les existents.

Abans però, creiem convenient destacar que les ne-

cessitats i les propostes dels joves es van centrar 

sobretot en l’oci, l’ús de determinats espais públics 

i la convivència,  les qüestions vinculades a la mo-

bilitat i els temes d’accés a la informació i la par-

ticipació. 

Projecte vital

En general, els tècnics i altres professionals coin-

cideixen a dir que es troben amb joves que senten 

desorientats i amb perspectives de futur poc clares 

fruit, en determinades ocasions, de llars amb limita-

cions de recursos o mitjans que puguin donar-los la 

resposta a les seves necessitats en aquest període 

vital. En l’esfera familiar, afloren els problemes de 

convivència com a conseqüència de les dificultats 
per fer front a les despeses de recursos econòmics 

i la falta de feina. 

En aquest sentit, es comparteix que els joves estu-

diants tenen la necessitat d’un servei d’orientació 

i assessorament personalitzat per ajudar-los a 

dissenyar i acompanyar el seu propi  projecte vi-

tal, facilitar el coneixement dels recursos i serveis 

d’informació, treballar amb les famílies, etc. Actual-

ment, aquesta mancança es cobreix des dels INS, 

dotant-se d’un major nombre de professionals de 

psicologia, psicopedagogia i pedagogia en els ma-

teixos equips docents. Per altra banda, els Centre 

Oberts de Ribes i les Roquetes possibiliten a un 

nombre determinat de joves rebre aquest acompa-

nyament al seu procés vital. 

Trajectòria educativa

Educació i formació

Des del punt de vista de l’oferta educativa, sobre-

tot la post-obligatòria, les formacions professionals 

són les mateixes des de fa uns anys, i no s’han ac-

tualitzat amb les possibles demandes laborals del 

mercat. Es percep un estancament dels models 

professionals i apostar per nous cicles formatius 

adaptats a la realitat i la demanda actual dels joves 

(recursos digitals per ex. Màrketing, disseny...). No hi 
ha una correlació entre l’oferta formativa i la deman-

da o possibilitats laborals. Es manifesta una manca 

de formacions diversificades pels joves que actual-
ment no estudien ni treballen i que el seu objectiu 

és la inserció laboral. Per exemple, s’ha detectat un 
interès formatiu dels joves en Mecànica de vehicles, 
cicles Esportius i d’Educació Infantil, cicles que actu-

alment no s’ofereixen al municipi.

A nivell de batxillerat, es considera necessari engegar 

una línia de batxillerat nocturn que permeti als joves 

compatibilitzar l’àmbit acadèmic amb el laboral. Els 

joves consideren que fa falta el batxillerat artístic, 

ja que si el volen cursar han d’anar a Vilanova que és 
on hi ha l’únic centre que n’ofereix. 
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Oferta complementària

Hi ha certa unanimitat que hi ha mancances en 

l’oferta educativa complementària, sobretot públi-
ca, és a dir, es troba a faltar formació en matèria 

d’Arts Plàstiques i Escèniques i molts joves motivats 

per aquestes disciplines es veuen obligats a despla-

çar-se als municipis propers, sobretot Vilanova. 

El servei de les dues biblioteques municipals i la 

seva oferta de sala d’estudi als períodes d’exàmens, 

és una bona iniciativa pels joves estudiants del mu-

nicipi, especialment a Ribes on han estat plenes 
sempre que s’han obert. En aquest sentit, a Les Ro-

quets caldria promocionar-les ja que no hi ha hagut 
tan bona acollida.

Els joves consideren però que els horaris de les 

biblioteques són reduïts, obren tres matins la Pe-

drolo de Ribes i dos matins la Josep Pla de les Ro-

quetes i totes les tardes. Els i les joves consideren 

que és un inconvenient pels que estudien per les 

tardes a la universitat. Es destaca menys ús de la 

biblioteca de les Roquetes en edats compreses 

entre els 16 i els 25 anys. Aquest fet, segons ma-

nifesten els joves, pot venir promogut pel soroll 

que hi ha o també per la seva ubicació que genera 

inseguretat als joves a determinades hores de la 
tarda a l’hivern. 

A nivell d’activitats extraescolars de reforç escolar, 

Càritas de Ribes ofereix un espai de reforç a alum-

nes de primària, amb professors jubilats que fan vo-

luntariat, enguany s’amplia amb dos grups.

A les Roquetes, aquest reforç s’ofereix a través del 

taller d’Estudi Assistit així com les activitats es-

portives extraescolars en el marc del Pla Educatiu 

d’Entorn. 

Trajectòria laboral

Ocupació 

A la comarca el panorama laboral ve marcat per 

una manca d’ofertes laborals i poca diversifi-

cació professional, molt centrada actualment al 

sector serveis que ve determinada per la tempora-

litat laboral i salaris baixos. Predominen les feines 

d’hostaleria, construcció i indústria. Hi ha poca 
oferta laboral d’altres especialitats relacionades 

amb estudis superiors, fet que obliga a alguns jo-

ves a desplaçar-se a Barcelona o a l’àrea metro-

politana. 

Per altra banda, l’economia del municipi es basa en 

la petita i mitjana empresa i per tant l’oferta laboral 

és limitada, fet que també provoca que la població 

jove es desplaci a buscar feina fora del municipi.

En aquest sentit, les aportacions dels grups són con-

tundents. Els i les joves han de marxar, no hi ha ofer-

ta laboral, a excepció d’algun contracte puntual.  

Tant els joves com l’associació empresarial entre-

vistada expressen que desconeixen les polítiques 

laborals i d’ocupació que es promouen des de 

l’Ajuntament. Hi ha un clar desconeixement dels 

recursos d’inserció (XARXA XALOC, SPOC, club de 

la feina).
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Percepció que el Programa “Fem Pràctiques” no 

s’ha rendibilitzat els joves no han aprofundit molt 
professionalment als seus lloc de treball on van ser 

assignats per manca d’aquest acompanyament i se-

guiment.

Es comparteix de nou la manca de competènci-

es transversals per una major inserció laboral. 

Es considera que hi ha una certa desmotivació i 
manca de projecte vital fet que denota aquesta 

necessitat de tenir un referent en temes d’inserció 

i formació. 

Nous emprenedors joves amb manca de finança-

ment, de formació... que es desenvolupen com a 

emprenedors per necessitat i no per projecte vital.

Emancipació domiciliària. Habitatge

Les dificultats per accedir al mercat laboral, la pre-

carietat salarial i la seva temporalitat tenen una 

repercussió directa en l’accés a l’habitatge. Aquest 
fet, sumat a la poca oferta del parc d’habitatges de 

lloguer i els preus elevats, dificulten que els joves 
puguin marxar de casa. 

Una altra causa important, és la manca d’oferta de 

pisos de protecció oficial, ja que tot i que s’han re-

alitzat promocions, s’assenyalen com insuficients.
Aquests aspectes poden ser causants de la tendèn-

cia creixent d’usurpació d’habitatges. 

En aquest àmbit, existeixen limitacions importants 

de les polítiques municipals ja que la majoria de 

competències són autonòmiques. L’Ajuntament 

s’està treballant amb les entitats financeres perquè 
posin a la seva disposició pisos buits, i es puguin re-

convertir en pisos de lloguer social.  

Per altra banda, els joves desconeixen les políti-

ques locals d’habitatge que s’estan impulsant.

Salut i acompanyament emocional

Intel·ligència emocional i sexualitat

Tant els joves com les professionals comparteixen 

que fan falta referents en matèria de salut que per-

metin informar, assessorar i crear espais de confian-

ça amb el jovent (aquesta necessitat actualment és 

coberta per un tècnic extern que de forma voluntària 

fa aquest assessorament als INS). 

Els tallers municipals d’educació sexual i afectiva 

als INS tenen una bona valoració per part dels INS 

Els joves consideren que caldria actualitzar-los 

i que estan obsolets. Cal ampliar els horaris dels 

metges, especialment, del servei de ginecologia, ja 

que només atenen en horaris de matí quan estan a 
l’institut. 

Treball de gènere

Les formacions que realitza l’Associació Candela als 

diferents INS, són una eina molt important per tre-

ballar per la igualtat de gènere i la prevenció amb 

els i les joves. 

Es considera que el Servei d’Atenció i Informació a la 

Dona és un molt bon recurs però pràcticament des-



43 /

conegut entre el jovent. S’han detectat casos de vio-

lència de gènere entre parelles joves, així com casos 

de maltractaments infantils als INS de les Roquetes.

Respecte a l’oferta formativa que proporciona la 

Diputació de Barcelona, des dels INS manifesten 

la poca antelació i planificació que se’ls informa 
d’aquestes formacions.  

Addiccions

Es constata que hi ha instaurades i “normalitzades” 
conductes de risc entre els joves associades al 

consum d’alcohol i les drogues. Per part dels joves, 
hi ha desconeixement dels riscos  sobre aquests 
consums.

Embarassos

Ha incrementat el nombre d’embarassos en les joves 

a partir dels 15 anys, fet que posa de manifest la ne-

cessitat d’impulsar campanyes de prevenció, sexuali-

tat i intel·ligència emocional que arribi al jovent. 

Salut Mental

S’ha detectat una tendència creixent de casos de 

trastorns de salut mental fruit de la situació eco-

nòmica en l’àmbit familiar i el consum de drogues. 

Manca informació al respecte i manca de xarxes, 

serveis i consciència en l’àmbit de la salut mental. 

Possibles repercussions en l’àmbit de la cohesió i 
la convivència. Els principals agents que detecten 

aquests casos han estat els INS, donant resposta 
a través dels seus professionals. Coincideixen a dir 

que els centres de salut mental estan saturats i hi ha 
una manca de resposta i seguiment. 

Mobilitat i infraestructures

Tots comparteixen que és una comarca complicada 

per estudiar i treballar ja que requereix desplaçar-se 

a altres municipis. Hi ha constants desplaçaments 
relacionats amb l’àmbit laboral, formatiu i d’oci noc-

turn de caps de setmana, entre la població de Sant 

Pere de Ribes i els nuclis de Sitges, Vilanova i la Gel-

trú, Vilafranca, Barcelona. Manca d’una xarxa de 

transport públic més freqüent sobretot a municipis 

propers i d’altres, com Tarragona o Vilafranca.

Els joves tenen la necessitat de poder-se connectar 

a internet sense que els suposi un sobrecost en la 

tarifa del mòbil. Per això, proposen que s’habilitin 
determinats espais a l’espai públic amb accés lliure 
de wi-fi. Consideren que les xarxes de comunicació 

gratuïtes insuficients, només n’hi ha als equipa-

ments.

Oci: cultura i esports

Espais d’oci i organització d’activitats

Consideren que l’oci cultural actual no s’adequa als 

interessos dels joves. L’oci promogut per l’ajunta-

ment es centra, majoritàriament, en el període de les 

Festes Majors. Es comparteix clarament una neces-

sitat de reorientar l’oci nocturn.

A Ribes, les entitats organitzen i promouen concerts 

i activitats per a joves però troben a faltar espais 
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tancats d’oci nocturn (discoteca, ateneu...) fet que 

genera que els joves s’hagin de desplaçar i amb els 
desplaçaments hi ha risc d’accidents de trànsit. Els 
menors de 18 anys fan botellón a les places. 

En aquest sentit, els joves de les Roquetes coincidei-

xen en part. Tampoc tenen espais d’oci nocturn tan-

cats, però ells per proximitat amb Vilanova es des-

placen als centres d’oci nocturn que ofereix aquesta 

ciutat. Falten impulsors d’iniciatives de caràcter lú-

dic i festiu pels joves de les Roquetes, ja sigui l’Ajun-

tament com les mateixes entitats.

Els joves troben que manca informació sobre el què 

es fa, sobretot a nivell cultural, una agenda com-

partida d’activitats. Els joves dels dos nuclis no es 

relacionen entre si més enllà dels espais relacionals 

puntuals com ara les Festes Majors. En aquest sen-

tit, els joves consideren que falta una clara coordi-

nació entre els agents, professionals tècnics i enti-

tats i eines per poder compartir activitats. 

Es coincideix que el municipi compta amb joves 

amb molta capacitat autoorganitzar-se i gestio-

nar-se si tenen els recursos. Els joves com a propis 

dinamitzadors culturals de la comunitat.

La música es planteja com a potencial a explorar 

entre els joves. És un canal molt ampli amb el que 

es poden treballar emocions, salut, convivència, etc.

Com a punt fort, es destaca l’alt nivell de solidaritat 

entre els joves quan se’ls ofereix l’oportunitat de fer 

voluntariat. Possibilitat de crear Borsa de Volunta-

riat.

Oci nocturn i seguretat

Tant a Ribes com a les Roquetes, tots els i les jo-

ves coincideixen que senten inseguretat a l’espai 

públic:  coincideixen que hi ha un gran nombre de 
parcs i carrers poc il·luminats. 

A les Roquetes, sobretot les zones una mica allu-

nyades d’oci, com són el Centre Cívic i la bibliote-

ca, la zona Mediterrània, la Rambla Vilanoveta o 

el parc Pompeu Fabra al costat del Centre Cívic 

condiciona que els joves no hi vagin, especialment 
a partir de determinades hores ja que els genera 
inseguretat. 

A Ribes, tot i que en menor grau, comparteixen 

aquesta sensació. 

Entitats culturals i dinàmiques associatives

El municipi compta amb una llarga tradició i trajec-

tòria de les entitats culturals, sobretot a Ribes. Pel 

que fa a les festes majors de Ribes, es constata que 

en la transició entre colla infantil a colla adulta, que-

den aturats perquè els adults no cedeixen relleu a la 

colla infantil fins els 14 anys i no hi ha colla juvenil, 
hi ha infantil i l’adulta. Hi ha una llista d’espera per 
entrar a colla d’adults, de dos anys.

Si bé les Roquetes també compta amb un elevat 

nombre d’entitats de caràcter cultural, els joves 

consideren que tenen un paper molt poc rellevant 

en la presa de decisions d’aquestes entitats capita-

litzades sobretot per una entitat cultural que organit-

za les activitats principals. 
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Manca apoderament dels joves per incidir en el 

format de les Festes Majors. Els joves troben que 

les colles existents han de poder organitzar-se de 
forma més autònoma i canviar les dinàmiques 

instaurades en que la coordinació recau en dues 

entitats (l’Associació de Festes Populars i l’Agru-

pació de Balls Populars) per optar per un model 

que permeti el relleu i l’apoderament d’altres en-

titats.

Participació, cohesió i convivència 

Els joves tenen els seus propis espais socials de tro-

bada i relació en diferents parcs i places del munici-

pi com a alternativa a les mancances d’oferta d’oci 

al seu abast, com a consequència entren sovint en 

conflicte amb el veïnat. Manquen espais de relació i 

de trobada pels joves a l’espai públic. 

Coincideixen que hi ha un problema de sobreocupa-

ció en algunes places fet que genera problemes de 

convivència per sorolls a l’espai públic. 

Espais públics amb més ocupació i manca de civis-

me de Ribes: 

· Plaça Poeta Maria Mercè Marçal, Parc Salvador 

Espriu, zona del Castell i zona esportiva Bosc d’en 

Plaça.

Espais públics amb més ocupació i manca de civis-

me de les Roquetes on es troben molts de joves en 

reunió que consumeixen alcohol, cànnabis i posen 
música amb altaveus: 

· Plaça Llobregat, parc Pompeu Fabra, plaça de l’Es-

glésia, la Vinya del Petaca (menys) i a la zona de les 

piscines . 

· Petites festes al mig del parc de davant de la Bibli-

oteca, des de mitja tarda. Creuen que passa cada 

divendres i a l’estiu podria ser cada dia (quantitat de 

joves: 2 o 3 grups de 7 o 8 joves i de franja d’edat 

compresa entre 15 i 25 anys, grups molt masculinit-
zats). El 2009 no hi era aquest grup. Aquesta dinà-

mica es dóna a altres espais: zona de pic-nic de la 

Vilanoveta.

· Joves salten els patis de l’INS per fer els seus par-

tits esportius nocturns (no enllumenats...). En no 

disposar d’espais on desenvolupar les acrobàcies, 

els joves van a naus abandonades.

Oferta d’activitats extraescolars

Tenir les tardes lliures i manca d’espais que oferei-

xin activitats dirigides  en aquestes franges horàri-
es fa que els joves estiguin sobretot a l’espai públic. 
Segons manifesten els joves, hi ha manca d’oferta 

d’activitats extraescolars dirigides a la secundà-

ria de tipus formatiu, cultural i esportiu organitzat 

amb els joves i per als joves que tinguin un cost 

assequible. També passa en període de vacances, 

sobretot per a joves de secundària i/o batxillerat o 

majors. Per realitzar activitats de dansa i música, 
per exemple, els joves es desplacen a  Vilanova i la 

Geltrú. (A primària els alumnes tenen molts de re-

cursos). 
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Pel que fa als equipaments, el Centre Cívic l’Espai de 

les Roquetes compta amb poca programació d’ac-

tivitats destinada exclusivament a joves i es com-

parteix que manca una direcció dels Centre Cívics 

de les Roquetes i el Local de Ribes. No tenen una 

figura de referent ni dinamitzador.

El consistori també ha fet realitat la demanda de dos ska-

tepark, un a cada nucli de població, i també de workout, 

espais molt ben valorats pels joves del municipi.

Participació i cohesió social

El teixit associatiu existent al municipi és un tret 

característic molt enriquidor. Un elevat nombre de  

joves de Ribes participen activament en associaci-

ons i entitats, de forma molt significativa. Destaca 
però, que no són exclusivament de caire juvenil, sinó 

que agrupen sensibilitats diverses de l’àmbit de la 

cultura, política, social...

A les Roquetes, es destaca una menor participació 

dels joves en temes polítics i socials per la man-

cança d’entitats d’aquest perfil. És compartida la 

idea que, entre el col·lectiu de joves que no pertany 

al moviment associatiu, hi ha una dificultat d’arre-

lament social i manca de sentiment de pertinen-

ça amb el propi nucli de les Roquetes fet que es 

tradueix també en una dificultat de generar accions 
comunitàries. Juntament amb la manca d’espais 

d’oci genera conflictes de convivència degut a con-

ductes incíviques dels joves als espais públics: em-

brutar espai públic, manca de respecte quan l’adult 
els avisa per corregir la conducta incívica, trobades 

informals d’oci nocturn a espais públics on els joves 

consumeixen alcohol, grafits, música amb altaveus 
a espais públics, desperfectes al mobiliari urbà. En 
aquest sentit, programes com el Pla Educatiu d’En-

torn podria vertebrar les inquietuds dels joves i ge-

nerar aquest sentiment identitari vers aquest nucli, 

ja que treballa amb una mirada comunitària per po-

der oferir igualtat d’oportunitats entre els joves.

La manca d’un equipament exclusivament per als 

joves al nucli de les Roquetes que ofereixi oportuni-

tats de participació, on els joves tinguin un espai de 

referència, implicar-se, fer propostes, etc., promou-

ria les possibilitats de participació entre els joves de 

les Roquetes.

Es valora la tasca que fan des de Serveis Socials, ja 

que compten amb educadors socials i treballadors 

familiars però no d’educador de carrer o integrador 

social que podria fer tasques més vinculades a la 

convivència dels joves al carrer i treballar la co-

hesió social des de l’oci i l’ús de l’espai públic.

El Servei de Mediació i el treball en xarxa als INS, es-

tan treballant fa anys amb resultats molt positius en 

matèria de convivència i cohesió social que influeix 
més enllà de l’àmbit escolar. Tot i així, per part dels 

tècnics i tècniques de l’Ajuntament es detecta des-

coneixement i manca de reconeixement d’aquest 

servei, el que provoca que no el tinguin com un re-

curs útil que pot ser extensiu en totes les àrees, no 
només en l’àmbit educatiu. 

El municipi compta amb un important recurs és el 

Programa de Mesures Alternatives i l’Ordenança Cí-

vica. Actualment, s’estan començant a implementar, 



47 /

de manera que encara no es pot fer balanç dels seus 

resultats.  

Malgrat que no disposem de dades sobre els casos 

d’assetjament escolar, cal destacar la necessitat 

que manifesten els joves de fer un grup d’autoaju-

da pels nens i nenes que pateixen bullying.

Es detecta l’existència d’algunes actituds que fo-

menten la desigualtat de gènere. Aquest és un as-

pecte especialment sensible i delicat que cal abor-

dar. En aquest àmbit, es valora molt positivament els 

recursos que es destinen per fer prevenció: tallers 

als INS per part de l’Àrea de Salut, les formacions de 

l’Associació Candela per tal de treballar la igualtat 

de gènere i el protocol de violència de gènere que es 

treballa conjuntament amb diferents àmbits: SBAS, 

INS, Policia Local, MMEE, DGAIA, etc. 

Participació i polítiques públiques 

La participació ciutadana està vehiculada a través 

de les entitats i moviments polítics, segons el jo-

vent troben a faltar altres espais on els joves pu-

guin participar o ser consultats. 

Així doncs hi ha una clara polarització de l’àmbit co-

munitari dels joves: els joves que no pertanyen al 

moviment associatiu del municipi desconeixen els re-

cursos públics que ofereix l’Ajuntament; els joves que 
pertanyen activament a les entitats i associacions del 

municipi acaben en molts casos sent regidors.

En aquest sentit, es destaca l’alt nivell de vida comu-

nitària i de la implicació dels joves a Ribes, generat 

per les entitats i associacions culturals a les Roque-

tes hi ha la percepció que hi ha una baixa implicació 
comunitària del jovent.

Els joves en general manifesten el seu desconeixe-

ment dels canals de participació ciutadana. Fan 

les demandes dels seus interessos mitjançant els 

partits polítics o a través de l’Assemblea de Joves o 

entitats, però els joves que no pertanyen a aquests 

col·lectius no troben canals de comunicació clars 

amb l’Ajuntament. No saben on dirigir-se per activar 

actes propis de participació (partits de futbol, con-

cert de DJ, campionat de baralla de galls de hip hop). 

També es considera que les relacions bilaterals 

entre tècnics i entitats no ajuda a la millora de la 

coordinació transversal entre les mateixes entitats 

i entre elles amb els tècnics.
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Introducció

L’anàlisi de les polítiques de joventut és un pas im-

prescindible en l’elaboració del PLJ. El seu objectiu 

és visualitzar quina és l’oferta real i els recursos 

disponibles en matèria de joventut en el conjunt del 

municipi. Tot seguit, presentem els programes i pro-

jectes existents al municipi en tant que recursos, els 

centres on es duen a terme i les regidories que en 

són impulsores.

Aquesta informació recollida en l’Anàlisi de les Políti-

ques de Joventut (APJ) es contrasta amb les necessi-

tats recollides a l’Anàlisi de la Realitat Juvenil (ARJ), de 

manera que ens permet entendre fins a quin punt els 
recursos i polítiques existents s’ajusten a les necessi-

tats reals o percebudes dels i les joves.

Les polítiques de joventut al municipi

La història de les polítiques de joventut St. Pere de 
Ribes és relativament breu, però en podem desta-

car: Es disposa del Servei de Cultura i Joventut (que 

inclou tres regidories), que tot i que les polítiques pú-

bliques s’encaren principalment a temes culturals, 

des del Servei es denota la necessitat i la voluntat 

de treballar amb i pels joves. 

Les fites més importants a destacar d’aquests dar-
rers anys són:

· L’espai Jove de Ribes -equipament juvenil- que es 

va obrir el 2010 i després d’un període tancat va 

obrir de nou a finals de 2016.
· Construcció d’skateparks municipals a Ribes i les 

Roquetes.

Anàlisi de les Polítiques 
de Joventut (APJ)

4

· L’elaboració del Pla Local de Joventut. El PLJ que ens 

ocupa és el segon.

· Diverses activitats i programes promoguts per di-

ferents serveis de l’Ajuntament destinats a joves tal i 

com detallarem tot seguit.

Catalunya es caracteritza per disposar d’un teixit asso-

ciatiu extens, amb un pes històric i social importantís-

sim, fins al punt que no és possible entendre la història 
de Catalunya sense comptar amb el paper que hi ha 
jugat el teixit associatiu, les entitats culturals, de lleure, 

esportives....

Sant Pere de Ribes no és l’excepció, i com podrem veu-

re a continuació compta també amb un nombre impor-

tant d’entitats que marquen el pols de la participació i 

de la dinamització del municipi. A Sant Pere de Ribes, 

hi ha 37 entitats segons el cens d’entitats registrades 
a la base de dades  actualitzada el setembre de 2017. 

Tot i així, de les 37 no en consta cap que sigui juve-

nil o es defineixi com a tal. Són entitats que no són 

purament juvenils però concentren un gran nombre de 

joves, la seva vocació és de caire esportiu, cultural, so-

cial, de lleure...Tot i així, des de la Regidoria de Joventut 

es treballa més intensament amb algunes entitats que, 

tot i no ser específicament juvenils, estan majoritària-

ment formades per joves o organitzen activitats per a 

joves. Destaquem les següents:

· Els Xulius - Centre Social Ribetà

· GER, entitat cultural i esportiva

· Centre Parroquial de Ribes

· Assoc. Festes Populars de Les Roquetes del Garraf

· Agrupació Balls Populars de Les Roquetes
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Anàlisi de polítiques actives

L’anàlisi de les polítiques actives ha estat una tasca 
feta amb cura i que enumera amb detall les actuaci-

ons que deriven del conjunt del consistori i de cadas-

cuna de les regidories o serveis. 

Una anàlisi que podrà complementar les conclusi-

ons de la diagnosi i determinar les propostes, en tant 

que és necessari decidir què cal seguir fent, què cal 

potenciar, què cal canviar o què cal deixar de fer.

EDUCACIÓ Equipament o servei que ho promou Regidoria

Programa de Reforç Escolar PEE Educació 

Projecte “De bat a Bat” Biblioteca i Diputació de Barcelona Cultura

Programa “Tria, Jove!” Biblioteca Cultura

Aules d’Estudi Biblioteca Joventut

Itinerari d’Educació Específica de Cura 
d’Espais Verds i animals

Departament Ensenyament, INS Can Puig Educació

PFI Departament Ensenyament, INS Can Puig Educació

CFGM Gestió administrativa Institut Can Puig de Ribes Educació

PFI Auxiliar de vendes, oficina i atenció al 
públic

Institut Can Puig de Ribes Educació

CFGM (opció DUAL) Atenció a persones en 
situació de dependència

INS Galí de les Roquetes Educació

CFGS (opció DUAL) Animació sociocultural 
i turística

INS Galí de les Roquetes Educació

CFGS Integració social INS Galí de les Roquetes Educació

Adaptació de l’educació secundària 
obligatòria per a les persones adultes

Escola d’Adults Educació

Llengua estrangera anglès Escola d’Adults Educació

Llengua castellana Escola d’Adults Educació

Llengua catalana Escola d’Adults Educació

Llengua estrangera francès Escola d’Adults Educació

Informàtica - nivell inicial Escola d’Adults Educació

Servei de Català Consorci de Normalització Lingüística Cultura 

Consell Escolar Municipal Servei d’Educació Educació
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COHESIÓ SOCIAL I CONVIVÈNCIA Equipament o servei que ho promou Regidoria

Projecte “Educació per la Pau” Servei de Mediació i INS Alcaldia i Educació

Formació en l’àmbit de la mediació als 
alumnes de CFGS Integració Social, INS Galí

Servei de Mediació, INS Alexandre Galí Alcaldia i Educació

Programa de Mesures Alternatives Servei de Mediació i Policia Local Alcaldia

Ordenança Cívica Ajuntament de Sant Pere de Ribes Alcaldia

Centres Oberts Can Puig, C. Cívic L’Espai i Espai Jove Serveis Socials i Joventut

Programa Teràpia Familiar Servei d’Orientació i Assessorament 
Familiar (SOAF)

Serveis Socials

Consell Social Ajuntament de Sant Pere de Ribes Serveis Socials

Prevenció i treball sobre gènere INS Educació

OCUPACIÓ I INSERCIÓ LABORAL Equipament o servei que ho promou Regidoria

Programa Fem Ocupació Servei de Garantia Juvenil Treball

Programa Joves per l’Ocupació Servei de Garantia Juvenil Treball

Programa Joves en Pràctiques Servei de Garantia Juvenil Treball

Programa d’Orientació i Acompanyament per 
la Recerca de Feina

Servei d’Orientació Sociolaboral Treball

Programa Nous Emprenedors Servei d’Emprenedoria Emprenedoria

Coworking Servei d’Emprenedoria Emprenedoria

Plans d’Ocupació Servei d’Orientació Sociolaboral Emprenedoria i Treball

SALUT I ACOMPANYAMENT EMOCIONAL Regidoria o servei

Taller d’afectivitat i sexualitat per a joves Salut

Tallers d’intel·ligència emocional Joventut

Programa Infermers als INS ABS

Pla Local de Salut Salut

Programa Counselling INS Can Puig (recurs privat)
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HABITATGE Regidoria o servei

Mediació en Habitatge Urbanisme

Programa de detecció de pisos buits Urbanisme

Convenis per adquirir habitatges de lloguers socials Urbanisme

Mediació en Habitatge Urbanisme i Servei de Mediació

OCI, CULTURA I ESPORT Equipament o servei que ho promou Regidoria o servei

Beques per a activitats extraescolars Serveis Social i Entitats Serveis Socials i Cultura i 
Joventut

Espai Jove Espai Jove Ribes Joventut

Subvenció a entitats juvenils Cultura i Joventut Cultura i Joventut

Convenis i suports a les activitats 
organitzades per joves

Cultura i Joventut Cultura i Joventut

Oferta d’espais municipals per a activitats 
organitzades per les entitats i convenis de 
cessió d’espais municipals

L’Espai, El Local, l’Escorxador, Espai 
Jove Ribes, Sala Polivalent Can 
Puig, sales polivalents biblioteques 
Manuel de Pedrolo i  Josep Pla, 
locals UA-1, Centre Cívic Puigmoltó, 
Local carrer Miquel Àngel

Cultura i Joventut

Consell Municipal de Cultura Cultura i Joventut Servei de Cultura i Joventut

Convenis amb entitats esportives Esports i Serveis Socials

Biblioteca de Ribes Cultura i Joventut Cultura i Joventut

Biblioteca de les Roquetes Cultura i Joventut Cultura i Joventut

Centre Cívic l’Espai (Les Roquetes) Cultura i Joventut Cultura i Joventut

Centre Cívic el Local (Ribes) Cultura i Joventut Cultura i Joventut

PARTICIPACIÓ CIUTADANA Servei que ho promou Regidoria

“A prop teu, converses amb l’Alcaldessa” Àrea de Participació Alcaldia
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Introducció

Després de treballar amb les dades que ha aportat 
l’Anàlisi de la Realitat Juvenil i l’Anàlisi de les Políti-

ques de Joventut, tot seguit es presenten les conclu-

sions de la diagnosi.

L’objectiu de les conclusions que presentem no és 

disposar d’un retrat robot de les persones joves o 

de les polítiques de joventut, sinó destacar aquells 

aspectes que més incidència tenen en la població 

jove i que han de ser objecte d’anàlisi d’aquest pro-

pi Pla per tal d’ajustar les propostes a les necessi-

tats del col·lectiu jove.

Cal tenir en compte que les conclusions són tan sols 

un abstracte del conjunt de la informació recollida 

a la diagnosi. Per entendre el resultat d’aquesta, així 

com les conclusions derivades, cal conèixer el con-

tingut íntegre del document; d’altra manera, es po-

dria tractar d’una visió parcial o esbiaixada.

Per a extreure les conclusions que presentem s’han 
contrastat les dades recollides a l’Anàlisi de la Rea-

litat Juvenil (principalment dades quantitatives, da-

des qualitatives), amb les dades de l’Anàlisi de les 

Polítiques de Joventut (principalment l’anàlisi de les 

polítiques actives).

Conclusions

Evolució de la població

Sant Pere de Ribes ha tingut al llarg dels darrers 10 
anys un creixement poblacional constant i sostin-

gut, ha crescut un 11% (entre 1-3% de creixement 
anual), excepte els anys 2012 i 2013 que va haver 
una aturada, i fins i tot una lleu disminució, que va 
tornar a remuntar a partir del  2014. 

Pel que fa a la població jove, entre 15 i 29 anys, actu-

alment representa el 14,9% del total de la població 

del municipi i un 27,9% de la població de joves que 

hi ha a la comarca. 

Hem de destacar que en els darrers 10 anys així 

com la població ha anat creixent, proporcionalment 
la població juvenil ha experimentat un descens 

considerable, passant a ser d’un 22% al 14,9% actu-

al (a diferència d’altres grups d’edat com els de 0 a 

14 anys que han tingut una variació del 19,88%, els 
joves ha patit una variació del -13,55%). 

La distribució per edats ens demostra que els joves 

de fa 10 anys ara es troben a la fase adulta i per tant 

es correlaciona amb l’increment d’infants, fet que fa 

pensar en un recanvi generacional. De manera que 

aquestes dades del jovent també ens mostren que 

en un període de 10 anys podem tenir una tendèn-

cia a la baixa pel que fa a població infantil. Aquesta 

tendència es podria veure en certa manera compen-

sada gràcies al flux migratori actiu que hi ha al mu-

nicipi.  En els últims anys arriba més gent a viure a 
Sant Pere de Ribes de la que se’n va. 

Hem centrat aquest estudi en els dos nuclis princi-

pals del municipi i que són els més poblats amb po-

blacions similars que ronden els 11.000 habitants, 
Ribes i Les Roquetes. Però el municipi compta amb 

16 nuclis dispersos que també cal tenir en compte 

Conclusions
5
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de cara a afavorir l’establiment i arrelament dels jo-

ves al municipi. En part aquestes polítiques passen 

actualment per la mobilitat, com els mateixos joves 

ens han manifestat. 

Respecte l’origen de la població Sant Pere de Ribes 

es manté en proporcions similars a la resta de la 

comarca i de Catalunya, amb un 17,5% de població 
d’origen estranger. En els darrers 10 anys, el muni-

cipi ha experimentat un creixement sostingut de la 
població procedent de Catalunya, un descens també 

sostingut de població que té procedència de la resta 

de l’estat i una petita remuntada respecte el 2012 

de població estrangera. Respecte el grup d’entre 15 
i 29 anys, la població d’origen estranger representa 

també un 17% dels joves.

Trajectòria educativa

Educació i formació

Les dades quantitatives ens demostren que els 

percentatges per nivell d’estudis entre Sant Pere 

de Ribes, el Garraf i la resta de Catalunya són molt 

diferents. A St. Pere de Ribes hi ha una proporció 

inferior de joves amb estudis post-obligatoris i 

universitaris (post-obligatoris: 20,1% respecte el 

28% del Garraf i el 27,8% de Catalunya, universitaris: 

11,2% a St. Pere de Ribes respecte el 23% del Garraf 

i el 20,3% de Catalunya).

Caldria estudiar quines són les principals motivaci-

ons que fan que hi hagi aquesta menor proporció 
d’estudis post-obligatoris i universitaris, si té relació 

amb l’oferta educativa post-obligatòria, amb les difi-

cultats de mobilitat o bé amb la situació econòmica 

de les famílies, o una combinació de totes elles.

Municipi deficitari en cicles formatius, fa que molts 
alumnes quedin en llista d’espera. No accedeixen a 

CFGM, es presenten a Batxillerat sense tenir el ni-

vell acadèmic per estudiar batxillerat, i abandonen 

els estudis. Així doncs coincideix que aquesta ofer-

ta és insuficient, poc diversificada i poc adaptada 
a la realitat i demanda del mercat laboral. Aquest 

fet pot tenir a veure amb el descens d’inscrits, del 

5,08% d’inscrits als CFGM i del 5,88% en els CFGS, 
respectivament, com també pot estar vinculada a 

la manca de motivació dels joves per la formació 

que s’ofereix. Un clar exemple d’aquesta relació en-

tre oferta formativa i demanda laboral és el CFGS 

d’Integració Social que podria arribar a oferir que les 

figures pròpies del barri s’hi quedessin a treballar i 
esdevinguessin referents.

Val la pena destacar però el perfil de joves que cur-
sen aquests estudis. Per una banda, hi ha un baix 

o nul nombre d’alumnes en edats compreses entre 

16 i 17 anys i, en canvi, un increment de l’alumnat 

major de 20 anys sobretot en els CFGS que s’ofe-

reixen a les Roquetes i que podríem atribuir a perso-

nes que han quedat fora del mercat laboral i cursen 
aquestes modalitats per a la seva reinserció.

Trajectòria laboral

Ocupació 

Entre els joves de 20 a 24 anys l’increment de l’ocu-

pació ha estat del 7,77% la qual cosa fa pensar en 
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una possible recuperació de la situació econòmica. 

Cal tenir present també que proporcionalment el 

nombre de joves el 2017 respecte el 2007 és menor, 

de manera que podríem dir que la contractació s’ha 

incrementat notablement. 

Tot i la tendència a la millora, la taxa d’atur és su-

perior a la mitjana dels municipis de la província de 

Barcelona i es situa en el 16,71%, 4 punts superior a 

la província. Després dels majors de 55 anys, que te-

nen una desocupació del 26%, els joves són el grup 

amb més desocupació.

També cal destacar la diferència entre joves aturats 

segons el gènere. Les noies presenten un percen-

tatge més elevat de desocupació respecte els nois 

(43,6% de noies de 20 a 24 anys, 7 punts més que 

els nois). 

Per això es considera que és necessari estudiar 

quines poden ser les necessitats del mercat a fi 
i efecte d’adequar la formació post-obligatòria a 

aquestes demandes del mercat. 

360 joves del municipi (que representen un 8% de 

la població) no estudien ni treballen.  D’aquests el 

40%  que no tenen l’ESO són de Roquetes i el 25% 
de Ribes. 

Són nombrosos els programes que s’estan duent 

a terme en el marc del Programa de Garantia Ju-

venil des del maig 2015. El Programa de Garantia 
Juvenil atén a joves de 16 a 29 anys que no estiguin 

estudiant ni treballant, independentment de la for-

mació basal que tinguin, per tal d’oferir un seguit de 

recursos, programes i acompanyament per afavorir 

les seves oportunitats en la inserció laboral o en el 

retorn al sistema educatiu.

Destaquem però que és un programa que en gene-

ral no és prou conegut ni utilitzat pels joves, el que 

posa de manifest la necessitat d’un punt o espai de 

referència pels joves que els permeti informar-los i 

derivar-los a aquest punt d’orientació laboral. 

Dels 362 joves inscrits aquests darrers dos anys 

al programa de Garantia Juvenil, el 65% de joves 

inscrits al programa de Garantia Juvenil no tenen 

l’ESO. Aquestes dades ens indiquen dues coses:

- La primera que hi ha un desconeixement genera-

litzat per part dels joves de l’existència d’aquest 

programa d’atenció i assessorament laboral, que 

és el programa de Garantia Juvenil, un recurs obert 

adreçat a tots els joves (només un 6% són universi-

taris).  

- L’altra ens mostra la necessitat de reforçar en l’ori-

entació, l’assessorament  i acompanyament en el 

projecte vital dels joves des dels centres educatius 

perquè no acabin abandonant els estudis obligatoris.

Emancipació domiciliària. Habitatge

Les dificultats per accedir al mercat laboral, la pre-

carietat salarial i la seva temporalitat tenen una 

repercussió directa en l’accés a l’habitatge. Aquest 
fet, sumat a la poca oferta del parc d’habitatges de 

lloguer i els preus elevats, dificulten que els joves 
puguin marxar de casa. 
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Destaquem el poc coneixement per part dels joves 

que hi ha sobre les polítiques d’habitatge així com 

una necessitat per part dels tècnics en la matèria 

de tenir en compte els joves en les polítiques públi-
ques vinculades a l’habitatge.  

Salut i acompanyament emocional

Pel que fa a addiccions, com ara el consum d’alco-

hol i les drogues es veu necessària la figura d’un 
agent de referència que treballi en l’assessorament, 

prevenció i atenció personalitzada als joves. 

De la mateixa manera caldria incidir en prevenció so-

bre la sexualitat ja que els darrers anys han augmen-

tat el nombre d’embarassos en noies joves. 

Es detecten cada cop més casos de desigualtats en-

tre iguals respecte el gènere, fet que també posa de 

manifest seguir treballant en la tasca preventiva tal i 

com es va fent amb l’As. Candela. 

Mobilitat i infraestructures

Aquest és un aspecte que preocupa especialment 

als joves del municipi, es posa de manifest la neces-

sitat de poder disposar d’una xarxa de transport fre-

qüent que els connecti amb les grans ciutats (Bar-
celona i Tarragona) així com amb d’altres municipis 

propers de referència: Vilanova i Vilafranca.

Val la pena destacar que pels joves és necessari dis-

posar de xarxes wi-fi municipals gratuïtes més enllà 
dels equipaments i que s’habilitin punts de connexió 
a l’espai públic com fan altres ciutats. 

Oci: cultura i esports

Espais d’oci i organització d’activitats

Es manifesta una manca d’oferta cultural municipal 

pels joves. Sant Pere de Ribes disposa de diferents 

equipaments d’ús juvenil (Centre Cívic l’Espai, Cen-

tre Cívic El Local), sense dinamització pròpia adre-

çada exclusivament a joves. També es fa palesa la 

necessitat de diversificar la demanda l’oci destinat 
als joves en el transcurs de l’any, ja que actualment 

es centra al període de Festes Majors i Carnaval. 

Les entitats treballen en aquest sentit,  l’Ajuntament 

dóna suport al teixit associatiu per l’organització 

dels actes de dinamització del lleure i la cultura local.

Aquesta manca d’oferta cultural destinada només 

als joves pot ser un dels motius pels quals tots els 

equipaments del municipi han patit un descens de 
visites i sol·licituds d’espais. 

Respecte el descens de l’ús de les biblioteques, per 

revertir aquesta situació es veu necessari ampliar 

l’oferta d’activitats i adaptar i ampliar els horaris a 
les necessitats dels joves. 

Caldria veure quin és el motiu pel qual les sales d’es-

tudi de les Roquetes no han tingut la mateixa res-

posta que la de Ribes. Si és per una qüestió d’acús-

tica, ubicació o bé perquè en general els joves fan 

menys ús dels equipaments públics per estudiar. Un 
altre factor que pot influir en el menor ús de la bibli-
oteca i les sales d’estudi de les Roquetes és la seva 

ubicació. Els joves se senten insegurs en determi-

nades hores del dia en aquella zona. 
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El municipi compta amb un elevat nombre d’equi-

paments esportius i es practiquen molts esports: 

futbol, bàsquet, patinatge, tennis, handbol, ciclisme 
i hockey. Tot i que s’estan fent convenis entre les 
entitats esportives i l’Ajuntament, l’accés a joves en 

situació de risc social encara és limitat. 

Manca de recursos d’oci i de lleure per adolescents 

tant en el transcurs de l’any com en períodes de 

vacances.  Molts joves han de desplaçar-se a Sitges 
o a Vilanova i la Geltrú per fer activitats de dansa, 
música, pintura, teatre ,etc. Tot i així, des del PEE 
s’està treballant per promoure activitats esportives 

extraescolars pels centres educatius de les Roque-

tes. S’impulsen  activitats de Futbol sala, Korfball 

i Bàsquet a les escoles, i de Korball i Futbol sala a 

Secundària, obertes especialment a la participació 

d’infants i joves que actualment no practiquen cap 

esport per motius econòmics o altres. 

Oci nocturn i seguretat

Coincideixen que en general hi ha molt poca oferta 

d’oci nocturn. Els joves de les Roquetes es despla-

cen a Vilanova per tenir-ne i els de Ribes, en moltes 

ocasions, són ells mateixos els promotors d’aquestes 

activitats. Tot i així consideren que es podrien impul-

sar noves activitats i espais d’oci nocturn que evitessin 

que els joves haguessin d’agafar el cotxe a les nits. 

Tant a Ribes com a les Roquetes, tots els i les jo-

ves coincideixen que senten inseguretat a l’espai 

públic:  coincideixen que hi ha un gran nombre de 
parcs i carrers poc il·luminats.

Entitats culturals i dinàmiques associatives

Tot i l’elevat nombre d’entitats no n’hi ha cap que es 

defineixi com a juvenil. Tampoc hi ha un criteri es-

tablert per definir quan una entitat és considerada 
com a entitat juvenil, a no ser que l’entitat ho ex-

pressi clarament, de manera que totes les entitats 

que té el municipi es defineixen com a entitats cul-
turals i/o esportives. S’entén com a entitat juvenil 

les entitats que desenvolupen activitats adreçades 

a joves i on gran nombre dels participants són joves. 

Actualment, l’Ajuntament no disposa d’un registre 

d’entitats juvenils.

Es considera necessari el treball en xarxa per com-

partir i coordinar activitats. El Consell de Cultura 

creat recentment podria donar resposta a aquesta 

necessitat.

Participació, cohesió i convivència 

Destaquem diferències pel que fa a participació i im-

plicació en assumptes del poble entre els dos nuclis. 

Tot i així, es coincideix que falten espais de parti-

cipació on els joves puguin opinar, ser consultats i 

implicar-se en les polítiques públiques del municipi, 
més enllà de les Festes Majors i activitats culturals 

que promou la regidoria de Cultura. 

Pel que fa a la cohesió, creiem que tant els equi-
paments, incloent els centres educatius, com  els 

espais informals de trobada del poble són els que 

juguen i poden arribar a jugar un paper integrador i 

cohesionador més rellevant. Paper que pot potenci-
ar-se si tenim en compte també les propostes que 
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ens han fet arribar els mateixos joves en els tallers 
que han participat i que se centren en comptar amb 
un educador de carrer de referència (sobretot per les 

Roquetes) o bé fer partícips els joves en la gestió 

dels mateixos equipaments.

Es troba a faltar un agent de referència que pugui 

articular tots els recursos existents, acompanyar 

als joves i apoderar-los i que pugui ser-ne un re-

ferent. Aquest referent en certa manera a Ribes ja 

el tenen a l’Espai Jove, un equipament reobert re-

centment que neix amb l’esperit de ser un punt de 

referència pels joves de tot el municipi. Sobretot ho 
està sent pels de Ribes, ja que els joves de les Ro-

quetes no acostumen a desplaçar-se fins al nucli de 
Ribes. En aquest sentit, es veu la necessitat d’obrir 

un espai jove també a les Roquetes o bé aprofitar el 
recurs existent a Ribes perquè pugui integrar en dies 

diferents aquesta tasca. 

Hi ha necessitat també de millorar l’oferta d’oci 

nocturn com a estratègia per millorar la convivèn-

cia. Els joves consideren que l’oci cultural actual no 

s’adequa als interessos dels joves. L’oci promogut 

per l’Ajuntament se centra, majoritàriament, en el 

període de les Festes Majors. Es comparteix clara-

ment una necessitat de reorientar l’oci nocturn.

Una de les vies per les quals es treballa per a la millo-

ra de la convivència en l’àmbit comunitari és fent in-

tervenció directa i atenció de casos. En aquest cas, 

els agents que estan més implicats són Mediació, 

Policia Local, Serveis Socials però també els cen-

tres educatius.  

Una eina que comença a impulsar-se des del Servei 

de Policia és la implementació de l’Ordenança Cívi-

ca a través del programa de Mesures Alternatives a 

la Sanció. L’aprovació i posada en marxa de l’Orde-

nança per la Convivència i el civisme pretén ser una 

eina efectiva per encarar les múltiples situacions de 
conflicte que  afecten o alteren la convivència del 

municipi.

No hem pogut obtenir dades sobre l’aplicació de les 
mesures alternatives ja que en el moment de l’elabo-

ració d’aquest informe encara no s’havia desplegat 
el servei. 

Eines tranversals

Tal i com hem pogut observar a les polítiques de jo-

ventut i al mapa d’actors dels annexos 2 i 3, molts 

dels recursos existents són competència exclusiva 

d’una àrea, servei o regidoria. Es detecta una certa 

compartimentació i sectorització dels recursos. 

No s’identifica una línia clara de polítiques de jo-

ventut amb una estratègia definida i uns objectius 
compartits i consensuats. De manera que tot i l’exis-

tència de diversos programes i recursos destinats 

a joves, trobem a faltar un element vertebrador que 

aglutini, integri i coordini les activitats que es duen 

a terme i que denota una necessitat clara d’apostar 

per fomentar aquestes polítiques de joventut i que 

permeti el treball transversal en les diferents àrees 

com ocupació, educació, cultura, habitatge i salut.

Manca de referents tècnics pels joves, especialment 

a les Roquetes.
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Es fa necessari crear una figura de tècnic de joven-

tut per donar cobertura a les necessitats manifes-

tes en l’etapa de l’adolescència que integri i coordini 

tota la informació que pot interessar als joves: as-

sessorament en prevenció de drogues, salut, tallers, 

orientació en oferta formativa, acompanyament al 

projecte vital, orientacions, etc.

La major part del pressupost de Cultura i Joventut 

es destina a Cultura, fet que posa en relleu la neces-

sitat d’equilibrar aquests recursos i reorientar-los a 

polítiques integrals  de joventut.

El recurs de l’Espai Jove de Ribes possibilita un 

nombre determinat de joves de desenvolupar acti-

vitats d’oci i ser un espai de referència. És una bona 

iniciativa per donar cobertura a les necessitats dels 

joves tot i que, actualment, només en són beneficia-

ris els joves de Ribes.

Es detecta també que molts joves desconeixen els 

recursos i serveis públics que ofereix l’Ajuntament 
en les diferents matèries. 

Arribats aquí podem plantejar el que seran les línies 

o eixos sobre els quals es desenvoluparà el PLJ i que 

agruparan els punts detallats anteriorment, són els 

següents:

EIX 1. EMANCIPACIÓ- PROJECTE VITAL

EIX 2. OCI: CULTURA I ESPORTS

EIX 3. PARTICIPACIÓ, COHESIÓ SOCIAL I CONVI-

VÈNCIA

EIX 4. EINES TRANSVERSALS
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ANNEX 1. DADES SOCIODEMOGRÀFIQUES

En aquest apartat trobareu dades que no són ex-

clusivament relacionades amb els joves i d’altres 

que poden complementar la informació aportada a 

l’apartat de dades quantitatives. 

Estructura de la població

Taula 1. Població total per sexe. Any 2016

Homes Dones Total

14.928 14.914 29.842

  Font: Padró Municipal d’Habitants. Institut Nacional  

  d’Estadística (INE).

Annex 1. 
Dades sociodemogràfiques

A

Font: Padró Municipal 
d’Habitants. 
Institut Nacional 
d’Estadística (INE)

Creixement de la població

Gràfic 1 . Evolució de la població a Sant Pere de Ribes, (2002 - 2015)   
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Aquest gràfic ens dibuixa aquest creixement cons-

tant i sostingut, dels darrers anys. En els anys 2012 

i 2013, s’observa una aturada i disminució poblacio-

nal a Sant Pere de Ribes, que  torna a incrementar a 

partir del  2014. 

Taula 2. Evolució de la Població total de Sant Pere 

de Ribes (1998- 2016) 

Any Població Percentatge
anula

2016 29.842 0%

2015 29.666 1%

2014 29.339 2%

2013 28.730 0%

2012 29.149 1%

2011 28.783 1%

2010 28.399 0%

2009 28.353 0%

2008 28.066 2%

2007 27.509 2%

2006 26.859 3%

2005 26.108 3%

2004 25.280 2%

2003 24.741 4%

2002 23.823 4%

2001 22.902 4%

2000 21.976 4%

1999 21.057 4%

Taula 3. Creixement de la població des del 1975 al 

2015. Comparativa Catalunya i el Garraf.

Any St. Pere Ribes El Garraf Catalunya

1975 8.108 62.904 5.663.135

1985 11.499

1995 17.391

2005 26.108 127.928 6.995.206

2015 29.666

Font : Elaboració pròpia a partir de l’Institut d’Estadística de Ca-
talunya (IDESCAT)

Taula 4.Població per sexe i edat. Quinquennal. Pa-

dró continu. Any 2016.

Edat Homes Dones Total

De 0 a 4 anys 760 759 1.519

De 5 a 9 anys 989 923 1.912

De 10 a 14 anys 952 942 1.894

De 15 a 19 anys 830 775 1.605

De 20 a 24 anys 733 709 1.442

De 25 a 29 anys 712 717 1.429

De 30 a 34 anys 982 992 1.974

De 35 a 39 anys 1.345 1.331 2.676

De 40 a 44 anys 1.434 1.357 2.791

De 45 a 49 anys 1.383 1.318 2.701

De 50 a 54 anys 1.193 1.083 2.276

De 55 a 59 anys 966 948 1.914

De 60 a 64 anys 792 768 1.560

De 65 a 69 anys 658 660 1.318

De 70 a 74 anys 480 546 1.026

De 75 a 79 anys 338 398 736

De 80 a 84 anys 232 337 569

De 85 anys i més 149 351 500

TOTAL 14.928 14.914 29.842

Font: Elaboració pròpia a través l‘Institut d’Estadística de 
Catalunya (IDESCAT)

Font: Elaboració pròpia a través de les dades d’IDESCAT .
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Moviments migratoris

Taula 5. Variació població estrangera, 2011-2015

 Sant Pere 
de Ribes

Província 
Barcelona

Població estrangera 4.144 685.843

Variació anual 0,78% -6,01%

Variació 2011-2015 -3,45% -13,59%

Edat mitjana 34,84 32,83

Taxa d’estrangeria 13,97% 12,42%

Origen de la població

Taula 6. Principals nacionalitats empadronades a 

Sant Pere de Ribes a 2016. Comparativa percen-

tual Sant Pere de Ribes i Província de Barcelona.

Total 
població

%  Total 
població

Província 
de 
Barcelona

Espanyola 25.616 85.8% 87,58%
Països UE 2.139 7,1% 2,93%

Altres països 
Europa 183 0.6% 3,54%

Àfrica 816 2.7% 2,23%

Amèrica del Nord i 
Central 150 0.5% 3,71%

Amèrica del Sud 762 2.5% 0,01%

Àsia i Oceania 176 0.6% 12,42%

Total 29.842 100%

Font: Elaboració pròpia a partir de l’Institut d’Estadística de 
Catalunya (IDESCAT) dades de la Diputació de Barcelona. 

Font: Elaboració pròpia a través de IDESCAT

Taula 7. Principals nacionalitats, 2016

Sant Pere de Ribes

Marroc 729 17,59%

Romania 405 9,77%

Regne Unit 379 9,15%

França 348 8,40%

Itàlia 337 8,13%

Província Barcelona

Marroc 124470 18,15%

Xina 42920 6,26%

Itàlia 40745 5,94%

Pakistan 37981 5,54%

Romania 33563 4,89%

Taula 8. Distribució de la nacionalitat de la pobla-

ció per lloc de naixement i edat, 2016

Catalu-
nya

Resta 
Estat

Estran-
ger Total

De 15 a 19 anys 1.260 30 315 1.605

De 20 a 24 anys 1.105 46 291 1.442

De 25 a 29 anys 1.044 71 315 1.429

Font:  Elaboració pròpia a través de IDESCAT 2016

Treball: inserció i ocupació

Ocupació i atur

Taula 9. Població activa registrada,2016

2016 % Variació interanual

 Total 13.254 -1,79%

 Homes 6.956 -1,53%

 Dones 6.298 -2,07%

 Font: Elaboració a través de les dades d la Diputació de Barcelona 

Fonts:  Elaboració a través de les dades de la Diputació de 
Barcelona
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Taula 10. Ocupats per edat, 2017 

Menys de 
30 anys

De 30 a 
44 anys

De 45 a 
54 anys

De 55 
anys i 
mes

total

1.605 4.902 3.307 1.726 11.540

Font:  Elaboració pròpia a traves de les dades del Departament 
d’Empresa i Coneixement.

Taula 11. Atur registrat, segons nivell formatiu. 

Comparativa Sant Pere de Ribes i Província de Bar-

celona, 2016

  Nivell 
formatiu 

Sant Pere de 
Ribes

Província de 
Barcelona

Total Taxa 
d’atur Total Taxa 

d’atur

 Sense 
estudis 15 0,66% 3270 0,99%

 Estudis 
primaris 
incomplets

126 5,55% 12653 3,83%

 Estudis 
primaris 
complets

265 11,67% 23528 7,11%

 Programes 
formació 
professional

162 7,14% 30284 9,16%

 Educació 
general 1.434 63,17% 210574 63,67%

 Tècnics-
professionals 
superiors

119 5,24% 21645 6,54%

 Universitaris 
primer cicle 50 2,20% 8029 2,43%

 Universitaris 
segon i tercer 
cicle

98 4,32% 20445 6,18%

 Altres 
estudis post-
secundaris

1 0,04% 297 0,09%

 TOTAL 2.270 100,00% 330725 100%

Dades: Elaboració a través de les dades de la Diputació de Bar-
celona 

Taula 12. Atur registrat, segons sector. Comparativa 

Sant Pere de Ribes i Província de Barcelona, 2016

Grans 
sectors 
d’activitat

Sant Pere de 
Ribes

Província de 
Barcelona

Total Taxa 
d’atur Total Taxa 

d’atur

 Agricultura 61 2,69% 3743 1,13%

 Indústria 195 8,59% 43734 13,22%

 Construcció 263 11,59% 31234 9,44%

 Serveis 1.638 72,16% 232293 70,24%

 Sense 
ocupació 
anterior

113 4,98% 19721 5,96%

 TOTAL 2.270 100,00% 330725 100,00%

Dades: Elaboració a través de les dades de la Diputació de 
Barcelona 

Taula 13. Atur registrat dels joves entre 16 i 29 

anys, per sexe. Mitjanes anuals Sant Pere de Ri-

bes. Període 2012-2016

Homes Dones Total

2016 21,2 14,3 35,5

2015 20,4 14,1 34,5
2014 24,4 11,2 35,6

2013 31,3 17,0 48,3

2012 44,1 27,8 71,8

Font: Elaboració pròpia a partir de l’Institut d’Estadística de Cata-
lunya (IDESCAT)
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Taula 14. Contractació registrada. Períodes, agost 2016 a agost 2017, segons edat    

Edat Agost
2016

Agost
2017 Variació % Agost

2016
% Agost
2017 %Variació

Menors de 20 anys 20 21 1 5,36% 4,56% 0,27%

De 20 a 24 anys 60 89 29 16,09% 19,31% 7,77%

De 25 a 29 anys 73 72 -1 19,57% 15,62% -0,27%

De 30 a 44 anys 141 188 47 37,80% 40,78% 12,60%

Majors de 45 anys 79 91 12 21,18% 19,74% 3,22%

TOTAL 373 461 88 100,00% 100,00% 23,59%

Font : Elaboració pròpia a traves de les dades del Departament d’Empresa i Coneixement.

Taula 15. Atur registrat. Per sexe i edat Sant Pere 

de Ribes De 20 a 24 anys

Homes Dones Total

2016 53,7 43,6 97,3

2015 69,3 54,2 123,5

2014 100,3 67,1 167,3

2013 114,0 78,3 192,3

2012 113,6 92,8 206,4

Font: Elaboració pròpia a partir de l’Institut d’Estadística de 
Catalunya (IDESCAT)

Taula 16. Atur registrat. Per sexe i edat Sant Pere 

de Ribes De 25 a 29 anys

Homes Dones Total

2016 79,1 89,3 168,3

2015 92,7 99,1 191,8

2014 102,2 108,3 210,4

2013 129,9 116,3 246,2

2012 147,0 153,0 300,0

Font: Elaboració pròpia a partir de l’Institut d’Estadística de Cata-
lunya (IDESCAT)
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Oci: cultura i esports

Usos dels equipaments

Taula 17. Ús General dels equipaments i sales culturals i juvenils

2014 2015 2016 2017 Dades 14 
vs 15

Dades 15 
vs 16

Dades 16 
vs 17

Biblioteca Manuel de Pedrolo 82.500 75.330 66.897 65.353 -8,7% -11,2% -2,3%

Biblioteca Josep Pla 46.443 40.641 36.441 33.288 -12,5% -10,3% -8,7%

Centre Cívic l’Espai 43.210 47.674 40.908 38.101 +10,33% -14,2% -6,9%

Hotel d’Entitats 6.993 5.037 1.995 ------ -28% -60,4%  ------

Centre Cultural l’Escorxador 3.345 1.984 1.143 779 -40,7% -42,7% -31,85%

Sala Reunions Can Puig 145 165 48       13 +12% -71% -73%

Sala Polivalent Can Puig 3.314 4.384 3.315 3.837 +32% -24,4% 15,75%

Espai Jove 4.352 5.095 4.019 2.639 +17% -21,1% -34,4%

Centre  Cívic i Cultural El Local ---- ------ ----- 5.268 ------ -------- 100%

Total visites 190.302 180.310 154.766 149.278 -5,25% -14,2% -3,55%

Font: Elaboració pròpia a través de dades municipals, 2017

Salut

Embarassos en mares joves

Taula 18. Naixements totals amb mares menors de 20 anys. Sant Pere de Ribes. 2010-2014

2011 2012 2013 2014 Total

De 15 anys 0 0 0 2 2

De 16 anys 0 0 0 0 0

De 17 anys 0 1 1 3 5

De 18 anys 4 2 1 2 9

De 19 anys 1 3 2 4 10

De 20 anys 4 0 7 2 13

Totals 15-20 5 6 11 13 35

Totals naixements 311 300 309 310 271

% naixements mares joves 1,6% 2% 3,5% 4,1% 18,5%

Font: Elaboració pròpia a partir de l’Institut d’Estadística de Catalunya (IDESCAT)
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Nombre d’instal·lacions i espais esportius

Taula 19. Nombre d’instal·lacions i espais esportius del municipi. 

Comparativa Sant Pere de Ribes i el Garraf.   

Sant Pere de 
Ribes

Garraf

Instal·lacions 51 364

Àrees d’activitat esportiva (zona d’activitat en espai urbà, aquàtic o aeri, sender, 
etc.)

10 80

Pistes d’atletisme (mínim 200 m) 0 1

Carrils i circuits de bicicleta (mínim 100 m) 5 24

Camps (mínim 1.500 m2 ) 3 19

Circuits de velocitat, motocròs o karts 0 0

Altres espais convencionals (velòdroms, patinòdroms, altres espais d’atletisme, 
etc.)

0 6

Pistes d’esquaix (mínim 50 m2 ) 0 2

Frontons i pistes amb frontó 3 10

Camps de golf i pitch & putt  0 2

Pistes de pàdel (mínim 50 m2) 5 33

Vasos de piscines a l’aire lliure (mínim 50 m2 ) 17 158

Pavellons amb pistes en recinte tancat (mínim 400 m2 ) 2 10

Vasos de piscines cobertes (mínim 50 m2 ) 3 14

Pistes i espais de petanca (mínim 50 m2) 1 50

Pistes poliesportives a l’aire lliure (mínim 400 m2 ) 22 107

Rocòdroms i boulders 4 7

Sales (mínim 50 m2 ) 26 138

Altres espais singulars (esports d’hivern, hípica, monopatí, rem, etc.) 3 27

Pistes de tennis (mínim 400 m2 ) 16 70

Camps de tir amb arc, al plat o de precisió 1 4

Altres espais petits i no reglamentaris (pistes petites, esplanades, vasos petits, etc.) 10 88

Espais 131 850

  Font: Cens 2017 d‘equipaments esportius de Catalunya del Consell Català d’Esports
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Agrupació Balls Populars de Les 
Roquetes Les Roquetes Centre Cultural Andaluz y Recreativo 

García Lorca Les Roquetes

Agrupació Social i Cultural de 
Puigmoltó

Puigmoltó
  Centre Parroquial de Ribes Ribes

Asociación Cultural Aires del Sur Les Roquetes
 

Colla de la Dragona de Les Roquetes 
del Garraf Les Roquetes

Asociación de Fiestas El 
Mogollón Les Roquetes Comissió de festes Ent. Urb. Rocamar Rocamar

Associació Cultural Finestra 
Oberta Ribes Coral Bitxac Ribes

 

Associació Cultural Globalitzat-e Les Roquetes Diables Petits de Ribes Ribes

Associació Cultural Islàmica de 
Sant Pere de Ribes Ribes Els Xulius - Centre Social Ribetà Ribes

Associació Cultural Pasión 
Flamenca. Les Roquetes GER entitat cultural i esportiva Ribes

Associació de Festes Populars 
de Les Roquetes del Garraf Les Roquetes Grup de Caramelles Joves i Casats de 

Sant Pere de Ribes Ribes 

Associació de Veïns de les 
Roquetes del Garraf Les Roquetes Grup de Teatre el Vent Les Roquetes 

Annex 2. 
Entitats culturals

A
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Associació Roquefestes Les Roquetes Grup Investigadors de Les Roquetes del 
Garraf Les Roquetes 

Associació Sentir Flamenco Les Roquetes Grup Teatral Endorfina Ribes 

Ball de Diables Els Diabòlics de 
les Roquetes del Garraf Les Roquetes Hermandad del Santo Cristo Les Roquetes

Ball de Diables de Les Roquetes 
del Garraf Les Roquetes Hermandad nuestra Sra. del Rocio de la 

comarca del Garraf Les Roquetes

Ball de Diables de Ribes Ribes Joventuts Musicals de Sant Pere de 
Ribes Ribes

Ball de Diables de Ribes Colla 
Jove

Ribes Millenium Espectáculos Les Roquetes

Casa de Andalucía de la 
comarca del Garraf Les Roquetes Petits Diabòlics Les Roquetes

Castellers de les Roquetes Les Roquetes Rondalla de Les Roquetes Les Roquetes

Teatreros Associació Les Roquetes

Font: Elaboració pròpia a través de la web de l’Ajuntament i de l’actualització de dades de l’Ajuntament. 
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RIBES

Complex Esportiu 
Municipal Espai 
Blau

Passeig Circumval·lació, s/n. 
Telf. 93 896 48 20
www.espaiblau.com
espaiblau@serafgarraf.com

Activitats: natació recreativa, 
natació correctiva, natació 
ensenyament, musculació i 
tonificació, aeròbic, zumba, 
ioga, etc.
Instal·lacions: piscina 
coberta (vas petit i vas 
gran), piscina exterior (vas 
petit i vas gran), 4 sales 
d’activitats físiques i gimnàs, 
6 vestidors, grades, lavabos, 
sauna, hidromassatge, banys 
de vapor, serveis de salut i 
estètica, recepció i oficina, 
etc.

Horaris: 
Hivern
De dilluns a divendres, de 7:00 
a 22:30h. 
Dissabtes, de 9 a 14h i de 
16:30 a 20:30h. 
Diumenges i festius, de 9 a 
14h.
Estiu
De dilluns a divendres, de 7:00 
a 22:30h. 
Dissabtes, de 9 a 19h. 
Diumenges i festius, de 9 a 
14h

Pavelló Poliesportiu 
de Ribes

Carrer Cristòfol Mestres, s/n. 
Telf.93 896 31 37.
esports@santperederibes.cat
www.santperederibes.cat

Activitats: bàsquet, hoquei, 
patinatge, handbol, futbol 
sala, fitness, etc.
Instal·lacions: pista triple 
poliesportiva, sala esportiva, 
pista coberta annexa, 6 
vestidors col·lectius, 2 
d’individuals, grades, 2 
lavabos, bar i infermeria, 
oficina.
Instal·lacions: pista triple 
poliesportiva, sala esportiva, 
pista coberta annexa, 6 
vestidors col·lectius, 2 
d’individuals, grades, 2 
lavabos, bar i infermeria, 
oficina.

Horaris:
De dilluns a divendres, de 15 
a 22h. 
Dissabtes, diumenges i 
festius, sempre que hi hagi 
competició.

Camp de Futbol de 
Ribes

Passeig Circumval·lació, s/n.
(Zona Esportiva Bosc de 
Plaça )
Telf. 93 896 00 98
cdribes@hotmail.com
www.cdribes.com

Activitats: futbol 7 i futbol 11.
Instal·lacions: camp doble 
poliesportiu de gespa 
artificial, 3 vestidors, grades, 
lavabos, bar (exterior), 
infermeria i oficina.

Horaris: 
De dilluns a divendres, de 17 
a 24h. 
Dissabtes, diumenges i 
festius, sempre que hi hagi 
competició.

Annex 3. 
Equipaments esportius

A
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Pistes de Tennis 
Can Macià

C/ Arces, 5. 
Telf. 93 896 28 70
info@clubtennisribes.com
www.clubtennisribes.com

Activitats: tennis individuals, 
tennis dobles, mini tennis.
Instal·lacions: 4 pistes de 
tennis ràpid, 2 vestidors, 
grades, lavabos, bar, zona 
infantil, infermeria i oficina.

Horaris:
Dilluns, de 17 a 20h. Dilluns 
matí tancat.
De dimarts a divendres, de 10 
a 21h.
Dissabtes, diumenges i festius, 
de 9 a 21h.

Camp 
d’Aeromodelisme 
Els Cards

Equipament de l’Associació 
d’Aeromodelisme Els Cards. 
Zona dels Cards, s/n
info@rcelscars.com www.
rcelscars.com

Camp de Tir Montgròs Camí del Montgròs, s/n
Equipament de l’Associació de 
Caçadors de Ribes i Olivella. 
Telf. 93 896 01 16

Circuit de Salut Passeig de Circumval·lació 
s/n.

Centre Esportiu Vallpineda C Av. Santíssima Trinitat, 28 
(Urb. Vallpineda).

Instal·lacions 
Esportives Escola 
Els Costerets

Carretera del Carç, 102 
08810 Sant Pere de Ribes 
Telf: 93 896 1001 
escola@elscosterets.cat 
https://www.elscosterets.cat

Instal·lacions Esportives 
Escola Riera de Ribes

C/ Avinguda Onze de setembre 
s/n
Telf. 93 896 15 85.
ceiprieraderibes@xtec.cat
www.xtec.es/ceiprieraderibes

Instal·lacions 
Esportives Escola 
El Pi

C/ Idelfons Cerdà 3
Telf. 93 896 02 95
a8027110@xtec.cat
http://agora.xtec.cat/ceipelpi-
ribes/

Instal·lacions Esportives 
Escola Parellades

C/ Margarida Xirgu, 11, 
Telf. 93 896 49 67.
ceiplesparellades@xtec.cat 
www.xtec.es/ceiplesparellades

Pista poliesportiva 
Masia de Can Puig

C/ Major, nº110.
Gestió Directa Servei 
d’Esports. Masia de Can Puig.
Telf. 93 896 32 44. 
esports@santperederibes.cat 

Sala d’Escacs Can Salvador 
Miret

C/ Nou nº 40.
Club Gestió: Penya d’Escacs 
Ribes.

Skate Park Pont de 
Can Coll

Passeig de Circumval·lació 
s/n. 
Gestió Directa Servei 
d’Esports. Masia de Can Puig 
Carrer Major nº110. 
Telf. 93 896 32 44. 
esports@santperederibes.cat
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LES ROQUETES

Pavelló poliesportiu 
“Miguel Meca 
Torres” de les 
Roquetes

Avinguda Catalunya, s/n.
Tel. 666 69 90 51
sanpo@hotmail.com

Activitats: bàsquet, 
patinatge, handbol, futbol 
sala, taekwon-do, korfbal, 
balls, etc.
Instal·lacions: pista doble 
poliesportiva laminada, sala 
esportiva amb paviment 
laminat, pista poliesportiva 
doble exterior, 3 pistes 
de frontó, 12 pistes de 
petanca, 8 vestidors, 
grades, lavabos, bar, 
infermeria i oficina.

Horari:
De dilluns a divendres, de 15 
a 24h. 
Dissabtes, diumenges i 
festius, sempre que hi hagi 
competició.

Pista Poliesportiva 
de Sant Agustí 

C/ Àngel Guimerà, 72.
Tel. 93 896 73 00 (Servei 
d’Esports)
esports@santperederibes.cat

Activitats: bàsquet, futbol 
sala, patinatge, hoquei, 
korfbal, handbol, etc.
Instal·lacions: pista 
poliesportiva doble 
exterior amb grades. No 
disposa d’espais ni serveis 
complementaris.

Horaris: accés lliure. 

Pistes de Tennis 
Municipals i 
Piscines Municipals 
Exteriors de les 
Roquetes

Carrer Miquel Servet, s/n.
Telf.  93 814 31 04

Activitats: tennis 
individuals, tennis dobles, 
mini tennis, pàdel, natació 
recreativa, natació 
d’ensenyament.
Instal·lacions: piscines a 
l’aire lliure (vas gran i vas 
petit), 2 pistes de tennis de 
formigó, 2 pistes de tennis 
de terra batuda, 1 pista de 
pàdel, 2 vestidors, lavabos, 
bar, infermeria i oficina.
Les piscines exteriors estan 
en funcionament durant la 
seva època estacional.

Horari Tennis:
De dimarts a divendres de 10h 
a 21h
Dissabtes, diumenges i festius 
de 09h a 21h.
Horari Piscines:
Del 20 de juny al 4 de 
setembre:
De dilluns a diumenge de 11h 
a 20h.
Del 5 al 9 de setembre:
De 15h a 19h.
Dies 10 i 11 de setembre d’11h 
a 20h.
12 de setembre: Tancat
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Circuit de Salut de 
les Roquetes

Carrer Miquel Àngel s/n. Instal·lacions Esportives 
Escola Les Roquetes

C/ Miquel Servet3-5
Telf. 93 893 06 34. 
ceiplesroquetes@xtec.cat
http://agora.xtec.cat/
ceiplesroquetes/

Espai d’activitat 
física del Parc 
Central

Ronda de la Masia Nova, s/n. Instal·lacions Esportives 
Escola Santa Eulàlia

Avd. Puigmal s/n
Telf. 93 893 21 35. 
ceip-santaeulalia@xtec.cat
http://www.xtec.cat/ceip-
santaeulalia/

Espai d’activitat 
física del Parc 
Pompeu Fabra

C/ Doctor Fleming, s/n. 
Instal·lacions Esportives 
Escola Mediterrània.

C/ Ronda de la Masia Nova. 7
Telf. 93 814 84 11. 
a8062781@xtec.cat 
http://escolamediterraniaweb.
blogspot.com.es/

Skate Park Les 
Roquetes.

C/. Puigmal
Gestió Directa Servei d’Esports. 
Masia de Can Puig Carrer Major 
nº110. 
Telf. 93 896 32 44. 
esports@santperederibes.cat
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Propostes recollides a peu de carrer per part del dinamitzador juvenil de l’Espai Jove de Ribes.

LES ROQUETES JOVES EDAT DEMANDA

Rua Summer

3 nois 16 a 19 anys
- Work out
- Espai d’oci nocturn

3 nois
1 noia

20 a 24 anys - Buc d’assaig

4 noies 16 a 19 anys - Espai d’oci nocturn

Skate Park 6 nois
4 noies

16 a 24 anys

- Parc Street Workout
- Espai jove / Punt  d’informació
- Espai d’oci nocturn
- Font d’aigua
- Espai per fer grafitis
- Campionat a l’Skate

Pistes de Sant 
Agustí

10 nois
2 noies

16 a 19 anys

- Font d’aigua
- Torneig futbol sala
- Parc Parkour
- Espai de jocs/torneigs de jocs de consoles
- Escenari per “Batalla de Gallos” (Hip Hop)

Centre Obert 1 noi
5 noies

16 a 19 anys

- Parc Street Workout
- Parc Parkour
- Espai d’oci nocturn (pràctica ball “Bachata”)
- Escenari per “Batallas de Gallos” (Hip Hop)
- Parc c/ Roger de Flor reparar enllumenat i manteniment jardins

SUBTOTAL 39

RIBES JOVES EDAT DEMANDA

Skate

2 nois 16 a 19 anys - Reforma Skate

5 nois 19 a 24 anys

- Reforma Skate
- Parc Street Workout
- Campeonats de futbol i basket
- Iluminació nocturna pistes
- Espai oci nocturn
- Campeonats jocs consoles

Plaça de la Font 3 noies
9 nois

16 a 19 anys
- Escenari “Batalla de Gallos” (Hip Hop)
- Espai d’oci nocturn
- Espai per pintar grafitis

Barraques Ribes

4 nois 16 a 19 anys - Espai d’oci nocturn

3 noies
4 nois

20 a 24 anys

- Ampliació horaris i espais biblioteca en època d’exàmens
- Enllumenat zona Costerets
- Zones esportives en horari nocturna
- Punt Lila
- Proposta Ateneu Juvenil

Bar “Sin Perdón” 5  nois 20 a 24 anys - Espai oci nocturn

SUBTOTAL RIBES 35

TOTAL 74

Annex 4. 
Propostes dels joves a peu de carrer

A
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Propostes recollides als 4 instituts de St. Pere de Ribes pel dinamitzador juvenil de l’Espai Jove de Ribes:

ROQUETES JOVES EDAT DEMANDA

INSTITUT 
ALEXANDRE GALÍ

54 15 a 17 anys

- Activitat nocturna amb dj’s
- Parkour
- Ombres a la zona de l’Skate
- Campeonats de videojocs
- Taller de Twerking i Baxata
- Parc de la Mediterrania (acondicionament, zona pipi_cans, 

fonts d’aigua)
- Obertura teatre municipal
- Excursions grupals (tipus Port Aventura) amb descomptes
- Més Wc a la Festa Major
- Espai  físic on organitzin activitats, tallers…

INSTITUT XALOC 15 a 17 anys

SUBTOTAL 54

RIBES JOVES EDAT DEMANDA

INSTITUT CAN 
PUIG 

27 15 a 17 anys

- Espai per oci nocturn
- Reforma Skate Park
- Ampliació sectors Transport Públic 
- Espai per Oci 

INSTITUT 
MONTGRÒS 

25 15 a 17 anys

- Espai per Oci nocturn
- Millora Skate Park
- Festa Major (un apartat per Dj’s for a del centre del poble)
- Ampliació horaris d’obertura pistes esportives
- Ampliació espais zones esportives

SUBTOTAL RIBES 52

TOTAL 106
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Annex 5. 

Relació entre agents 
de l’Ajuntament, 
entitats i col·lectius

A

Llegenda:

Formes

  Serveis, àrees i departaments de l’Ajuntament o altres ens 
  (sense coloració)
  Entitats, moviments socials
  Equipaments (municipals o no)

Línies

..........   Poca relació o relació feble (caldria potenciar-la)
               Relació freqüent 
               Relació molt forta i constant

Colors

Colors similars o iguals per sectors afins
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· IDESCAT.

· Pla Local Integral de Salut (en fase d’aprovació).

· Pla Educatiu Entorn.

· Pla de Joventut anterior (2008-2011).

· Relació d’activitats, entitats i grups musicals que fan ús de l’Espai Jove.

· Relació de recursos educatius comarcals. 

· Dades de problemàtiques socioeducatives (INS Galí, INS Can Puig, INS Xaloc).

· Memòria del Servei de Mediació.

· Programa de Mesures Alternatives a la sanció.

· Memòria de Biblioteques.

· Projecte «de Bat a Bat» i projecte «Tria Jove» (Biblioteques).

· Memòria de Joventut i Cultura 2016.

· Dades del Centre Obert (participants i problemàtiques).

· Ordenança de Regulació Cívica. (Document de nova elaboració, en procés d’aprovació).

· Nombre i nivell de faltes i delictes, en el transcurs del 2016.

· Reglament Consell Municipal de Cultura.

· Guia Bàsica de Serveis a la Joventut- 2010.

· Llistat d’entitats (web no actualitzada).

· Dades d’escolarització: matrícules, nacionalitats, etc.

· Acte dels acords del Primer Consell Municipal de Cultura ( del dia 15/07/17).

· Reglament del Consell Social Municipal.

Bibliografia i 
fonts consultades

B



77 /


	undefined: 
	undefined_2: 
	ANÀLISI DE LA REALITAT JUVENILRow1: 
	JUVENILS: 
	SEGUIMENT I AVALUACIÓRow1: 
	Dades quantitatives font de: 
	Anàlisi documental: 
	SALUT Julià Raventós: 
	Índex dependència juvenil: 
	undefined_3: 
	No sap: 
	Sense: 
	Primer: 
	ESO: 
	Secundària: 
	Estudis: 
	Les Roquetes: 
	undefined_4: 
	211: 
	Serveis àrees i departaments de lAjuntament o altres ens: 
	Línies 1: 
	Línies 2: 
	Línies 3: 
	undefined_5: 
	undefined_6: 
	undefined_7: 
		2023-01-19T10:49:00+0100
	Santiago Blanco Serrano - DNI 52421462T (TCAT)




