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EDICTE

 Amb data 9 de març de 2023, la Sra. Abigail Garrido Tinta, alcaldessa de l’Ajuntament
 de Sant Pere de Ribes, ha dictat decret amb el següent contingut:

Decret núm. 2023000220

APROVACIÓ D’ADMESOS I EXCLOSOS DE LA CONVOCATÒRIA PER
SELECCIONAR UN/A TÈCNIC/A DE DIVERSITAT I CIUTADANIA 

Expedient núm. 01060201/2023/1

Vistes les bases que regiran la convocatòria de proves selectives per generar una 
borsa de treball i poder seleccionar un/a tècnic/a de diversitat i ciutadania per tal de 
poder cobrir vacances, programes de subvencions, acumulacions de tasques, baixes 
i/o substitucions dels titulars i qualsevol vacant de la plantilla sobrevinguda de 
l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes, per concurs-oposició de personal 
laboral/funcionari temporal.

Vista la necessitat de nomenar el Tribunal de selecció. 

Vista la necessitat d’aprovar la llista d’admesos i exclosos en el procés selectiu. 

Vista la necessitat de determinar la data per la realització de les proves. 

Per aquest Decret, 

R E S O L C 

PRIMER: Nomenar al tribunal de selecció amb les següents persones:

President/a: Marina Masclans Galimany , Treballadora Social, i com a suplent David 
Garcia Comis,Gerent.

1r Vocal: Actuarà com a Secretari/a, Jordi Caballé Andreu, Tècnic mitjà de recursos 
humans i com a suplent Carmen Moreno Palomo, Cap del Servei de Recursos 
Humans.

2n Vocal: Núria Morató Gibert, Cap de servei de Desenvolupament Social i com a 
suplent Carmen González Ancho, Tècnica mitjana de serveis a les persones.

3r Vocal: Laura Tomàs Sánchez, Tècnica d’arxiu i com a suplent Núria Vives Martínez, 
Treballadora Social.
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4t Vocal: Milagros Corredor Gil com a membre designat per l’Escola d’Administració 
Pública de Catalunya i com a suplent Anna Martos Yuste membre designat per 
l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.

 SEGON.- Declarar admesos provisionalment en el procés de la convocatòria a les 
següents persones: 

INICIALS DNI

JAA ***4183**

NBM ***9467**

CBB ***1250**

JCL ***2151**

JCP ***2441**

MFP ***7987**

AGG ***7267**

ANM ***3176**

IOP ***1435**

VPV ***6027**

SPS ***8733**

ZRP ***3714**

MRH ***9082**

ASV ***6233**

SVM ***0571**

MVF ***2862**

TERCER.- Declarar exclosos provisionalment en el procés de la convocatòria a les 
següents persones: 

Cap aspirant.

QUART.- Establir un termini de 10 dies que, d’acord amb l’article 68 de la llei 
39/2015,d’1 d’0ctubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, es dóna als aspirants exclosos per esmenar les deficiències. La llista 
provisional s’elevarà a definitiva sense necessitat de nova publicació si, en l’indicat 
termini de 10 dies, no es presenten reclamacions. 

CINQUÈ.- Informar als aspirants admesos que la primera prova (exercici pràctic) 
tindrà lloc el proper dia 24 de Març de 2023  a les  9:30h del matí  i la segona  prova
(entrevista) en cas de superar la primera prova es realitzarà el dia 29 de Març de 
2023 a les 9:30h del matí.
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El lloc de les proves seran, la primera prova a  la sala de Plens  i la segona prova a 
la sala d’Alcaldia, ambdues la planta primera, de les dependències de les 
Roquetes ( Plaça de la Vinya d’en Petaca s/n) de l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes. 

SISÈ.- Exposar aquesta resolució al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Sant Pere de 
Ribes i de les dependències municipals de les Roquetes i a la pàgina web municipal.

Així ho mana i signa, l’Alcaldessa Abigail Garrido Tinta de l’Ajuntament de Sant Pere 
de Ribes, davant meu, el Secretari General accidental, que en dono fe.

                      
Abigail Garrido Tinta

Alcaldessa 

Sant Pere de Ribes, 10 de març del 2023


