(7] Ajuntament
7 Sant Pere de Ribes

Regidoria de Recursos Humans

BORSA DE TREBALL PER SELECCIONAR UN/A AUXILIAR TECNIC/A DE TURISME

PRIMERA PROVA

INICIALS DNI PUNTUACIONS
EFM ***3283** 23,00
SPP ***6568** No presentat
NBR ***2684** 32,00
BOO ***5962** No presentat
MDP ***4405** 26,00
JSP ***6341** 33,00
AAM ***2824** 25,00
LJB ***8310** 17,50
MBE ***5257** 13,00
MJG ***8532** 18,50
LPA ***1057** No presentat
MRS ***3388** 27,00
VTP 8174 No presentat
CPG ***1862** 18,00
JSS ***9968** 25,00
GCB ***3240** 18,00

Van superar la prova els aspirants amb un minim de 17,50 punts.

FASE DE CONCURS _
VALORACIO DELS MERITS DELS ASPIRANTS

El tribunal efectua les valoracions dels meérits amb el resultat de les seglients puntuacions:

INICIALS DNI PROVA1 A B MERITS
JSP 6341 33,00 15,00 4,00 19,00
NBR **+2684** 32,00 11,27 4,00 15,27
AAM **+2824** 25,00 0,00 4,00 4,00
MDP ***4405™* 26,00 0,00 0,00 0,00
MRS ***3388** 27,00 0,00 0,00 0,00
JSS ***9968™* 25,00 0,00 0,00 0,00
EFM ***3283** 23,00 0,00 0,00 0,00
GCB ***3240** 18,00 0,00 4,00 4,00
LJB ***8310™* 17,50 0,00 2,80 2,80
CPG ***1862** 18,00 0,00 0,00 0,00
MJG 8532 18,50 0,00 0,00 0,00

a) Experiencia professional

Per acreditar experiencia professional dins de I'administracié publica, empresa publica, organismes publics en un lloc
de treball que tingui el mateix contingut 0,15 punts per mes treballat.

Per acreditar experiéncia professional en qualsevol empresa privada, com autonom o professional liberal en un lloc de
treball que tingui el mateix contingut 0,08 punts per mes treballat.

L’Ajuntament de Sant Pere de Ribes compleix amb el que estableix la Llei 15/1999 de Proteccié de Dades.
Per més informaci6 adregar-se a http://www.santperederibes.cat o directament a I'’Ajuntament.
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La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 15 punts

b) Per acreditar haver realitzat cursos relacionats amb la placa a proveir, segons els segiients barems:
- 0,01 punt per hora de formacio
- Aquells cursos que no fiquin hores: 0,05 punts/curs
- Coneixements d’idiomes Angles o Frances: Titols oficials: 1 punt/curs
- Actic basic: 0,20 punts
- Actic Mig: 0,30 punts
- Actic Expert: 0,50 punt

El total maxim d’aquest apartat és de 4 punts
Finalitzat el procés de seleccid les puntuacions FINALS sén les seglents:

RESULTATS FINALS

INICIALS DNI PROVA1 MERITS | ENTREVISTA | FINALS

JSP ***6341** 33,00 19,00 4,75 56,75
NBR 2684 32,00 15,27 4,50 51,77
AAM ***2824** 25,00 4,00 3,50 32,50
MDP ***4405** 26,00 0,00 4,75 30,75
MRS ***3388™* 27,00 0,00 3,50 30,50
JSS ***9968** 25,00 0,00 3,50 28,50
EFM ***3283** 23,00 0,00 4,25 27,25
GCB ***3240** 18,00 4,00 3,00 25,00
LJB ***8310™* 17,50 2,80 3,00 23,30
CPG 1862 18,00 0,00 4,00 22,00
MJG ***8532** 18,50 0,00 3,25 21,75

D’acord amb aquest resultat el Tribunal Qualificador acorda elevar a la presidencia de la Corporacié la proposta de
nomenar al primer classificat quan es produeixi una necessitat per cobrir.

Els aspirants que hagin assolit una puntuacié minima de 17,50 punts restaran a la borsa de treball.

Aquesta borsa de treball tindra una vigéncia maxima de 36 mesos a partir del dia de la finalitzacio del procés si no es
constitueix una nova borsa que la substitueixi.

El Secretari del tribunal
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Sant Pere de Ribes, 1 d’agost de 2023

L’Ajuntament de Sant Pere de Ribes compleix amb el que estableix la Llei 15/1999 de Proteccié de Dades.
Per més informaci6 adregar-se a http://www.santperederibes.cat o directament a I'’Ajuntament.
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