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Regidoria de Recursos Humans 
 

EDICTE/ 
 
Amb data 18 de juny de 2014, Anna Gabaldà Felipe, Alcaldessa – Presidenta de 
l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes, ha dictat el Decret, del contingut següent : 
 
Vistes les bases de la convocatòria de proves selectives per a crear una borsa de treball i 
poder seleccionar un/a auxiliar tècnic/a de turisme, grup de classificació C2, de personal 
laboral temporal vinculat a programa mitjançant un concurs de mèrits.  
 
Vista la necessitat de nomenar el Tribunal de selecció. 
 
Vista la necessitat d’aprovar la llista d’admesos i exclosos en el procés selectiu. 
 
Vista la necessitat de determinar la data per la realització de les proves. 
 
Per aquest Decret, 
 
R E S O L C 
 
1r- Nomenar al tribunal de selecció amb les següents persones: 
 
President : Margarita Sanz González, Secretària General de l’Ajuntament, i com a suplent 
Núria Morató Gibert, Cap de servei de Desenvolupament Social 
 
Vocals i secretari : 

 
Titular núm.1 :Actuarà com a Secretari, Jordi Caballé Andreu, Tècnic mitjà de Recursos 
Humans i com a suplent, Merche Montaner Piñol, Tècnic mitjà de Recursos Humans 
 
Titular núm.2: Yolanda Dauden Villalta Cap de promoció econòmica, i com a suplent, Antonio 
Pérez Barrios Cap de servei de Recursos Humans. 
 
2n- Declarar admesos provisionalment en el procés selectiu de la convocatòria a les següents 
persones: 
 

39717300A 

47638693N 

38119695R 

47630564W 

36530237G 

46637336Y 

52427301C 

47634053H 

47631787Y 

52420518E 

46569780R 

46755650P 

52429054W 

25134218W 

47844186S 

52423865B 

46634025F 

46580158Y 
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3r-Declarar exclòs a: 
 
  Cap aspirant 
 
4t- Establir un termini de 10 dies que, d’acord amb l’article 71 de la LRJ-PAC es dóna als 
aspirants exclosos per esmenar les deficiències. La llista provisional s’ elevarà a definitiva 
sense necessitat de nova publicació si, en l’indicat termini de 10 dies, no es presenten 
reclamacions. 
 
5è- Informar als aspirants admesos que un cop el tribunal valori els mèrits, els convocarà 
per realitzar una entrevista personal el proper dia 9 de juliol als 10 aspirants que obtinguin 
les millors puntuacions.  
 
El dia 3 de juliol quedarà publicada la llista amb la puntuació dels mèrits en el taulell 
d’anuncis i la pagina web de l’Ajuntament http://www.santperederibes.cat. 
 
7è.Exposar aquesta resolució al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Sant Pere de Ribes i de 
les dependències municipals de les Roquetes i a la pàgina web municipal 
http://www.santperederibes.cat. 
 
 
L’alcaldessa  
Anna Gabaldà Felipe 
 
 
 
Sant Pere de Ribes, 19 de juny de 2014 
 
 
 


